LEI N°2135/2012

Sumula: Dispde sobre as diretrizes para elaboragao
da Lei Orcamentaria de 2013, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Ipiranga, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a sequinte,

LET:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicao Federal
€ em consonancia com o art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes
orcamentarias para o ano de 2013, da administragdo publica direta e indireta do Municipio, nela
incluida o Poder Legislativo, os fundos, e entidades provadas sem fins lucrativos, como tais as
definidas no inciso lll, do art. 2°, da referida Lei Complementar, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragédo publica municipal;

Il - as metas fiscais e os riscos fiscais;

[l — a estrutura e organizag&o dos orcamentos;

IV - as diretrizes para a elaboracéo e execug¢ao dos orgamentos do Municipio

e suas alteragdes;

V — as disposicoes relativas a arrecadacgao e alteragdes na legislacao tributaria;
VI - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposigdes gerais.



CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL E DAS METAS
FISCAIS

Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2013 sao as especificadas neste
artigo e no documento “Anexo de Prioridades e Metas para 2013, as quais terdo precedéncia na
alocagao de recursos na Lei Orcamentaria de 2013, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacéao das despesas.

§ 1°. Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme

orientagdes constantes do manual aprovado pela Portaria STN n° 665, de 30/11/2010.

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orcamentario e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida publica e
resultados nominal e primario, este representando o valor que se espera destinar ao pagamento
de juros e do principal da divida.

§ 3°. Terao prioridade sobre as agdes de expansao: o pagamento do servigo da

divida, as despesas com pessoal e encargos sociais e a manutengao das atividades.

§ 4°. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, apurado conforme disposto na Lei Organica do Municipio, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

§ 5°. O Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinze por cento) da receita resultante de
impostos, nas agdes e servigos publicos de saude, vinculados ao Fundo Municipal de Saude.



§ 6°. O municipio devera aplicar pelo menos 3% (Trés por cento) das receitas resultante de
impostos, no fundo Municipal de habitaco.

§ 7°. O municipio devera aplicar, no minimo, 2% (dois por cento) da receita tributaria liquida anual
para a promocao eficaz de politicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de
adolescentes;

§ 8°. O municipio garantira no minimo, 2% (dois por cento) do Fundo de Participagao dos
Municipios ao Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes, para a promogao eficaz
de politicas publicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de adolescentes;

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental, que articula um conjunto de
acdes que concorrem para a concretizagao dos objetivos pretendidos, visando a solugido de um
problema ou o atendimento de uma necessidade ou demanda da sociedade;

II - Atividade, um instrumento de programac&o para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencgéo da acao de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acédo de governo; e

IV - Operagdo Especial, as despesas que nao contribuem para a manutencdo das acgbes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestagao direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 1°. Cada programa identificara as a¢des necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando as respectivas metas e valores, bem
como as unidades orgcamentarias responsaveis pela realiza¢gao da agao.



§ 2°. As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei
orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos
subtitulos.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4°. O Orgamento do Municipio compreendera a programacgdo dos 6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, dos seus Fundos, Fundagdes e Autarquias.

Paragrafo Unico - Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administracido indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade propria,
serao estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos convénios firmados por seus
dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados com estes recursos.

Art. 5°. O Orgamento discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria
de programacéo, especificando a esfera orcamentaria, a fonte de recursos e o desdobramento da
despesa por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacao.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria discriminara em categorias de programagéao especificas, as dotagdes
destinadas:

| - as acdes relativas a saude e assisténcia social;

Il - ao pagamento de beneficios da previdéncia social, para cada categoria de beneficio;
[l - ao atendimento as agdes de alimentagao escolar;

IV - as despesas com o desenvolvimento do ensino fundamental;

V - ao pagamento de precatorios judiciarios, que constardo das unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos;



Art. 7°. O projeto da Lei Orgamentaria, que o Poder Executivo encaminhara
a Camara de Vereadores, sera constituido de:

| - mensagem;

Il — texto da lei;

[l - quadros orgcamentarios consolidados;

IV - anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

Paragrafo Unico. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso |ll deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, sao
0s seguintes:

| - evolugéo da receita do Municipio, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em
fontes, discriminando cada imposto e contribuigao;

Il - evolugdo da despesa do Municipio, segundo as categorias econémicas;
Il — demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias econémicas

(Anexo |, da Lei 4320/64, Adendo Il, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portarias Interministeriais
163 e 180 com alteragdes);

IV — demonstrativo da receita, segundo as categorias econdémicas (Anexo Il, da Lei 4320/64,
Adendo Ill, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portarias Interministeriais 163 e 180 com
alteragdes);

V — resumo geral da despesa, segundo as categorias econémicas (Anexo lll, da Lei 4320/64,
Adendo lll, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portaria Interministerial 163 com alteragdes);

VI - despesas orgamentarias, segundo Poder e unidades, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicagao (Anexo lll, da Lei 4320/64, Adendo lll, da Portaria
SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portaria Interministerial 163 com alteragdes);



VIl — programa de trabalho do governo - despesas orgamentarias por fungdes, subfuncgdes,
programas, projetos/atividades/operagbes especiais (Anexo 1V, da Lei 4320/64 e Adendo VI, da
Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

VIII - despesas orcamentarias por fungdes, subfuncdes, programas, projetos/atividades/operagdes
especiais (Anexo VII, da Lei 4320/64 e Adendo VI, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

IX - despesas orgamentarias por funcdes, subfungbes e programas, conforme o vinculo com os
recursos (Anexo VI, da Lei 4320/64 e Adendo VII, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

X — despesas or¢camentarias por 6rgaos e fungdes (Anexo IX, da Lei 4.320/64 e Adendo VIl da
Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

Art. 8°. A mensagem que encaminhar o projeto da Lei Orgamentaria contera:

| — quadro demonstrativo da evolugao da receita nos exercicios de 2010 a 2011 e previsao para
2013 a 2014;

Il — metodologia e memoria de calculo das estimativas das receitas segundo as rubricas da lei
orcamentaria;

[Il - memoria de célculo da reserva de contingéncia;

VI - memoéria de célculo do montante de recursos para aplicagdo na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, a que se refere o art. 212 da Constituicao;

§ 1°. Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior serdao elaborados
a pregos da proposta orgamentaria, explicitada a metodologia utilizada para sua atualizagéo.

§ 2°. Os demonstrativos e informagdes complementares exigidos por esta Lei identificardo, logo
abaixo do respectivo titulo, o dispositivo a que se referem.

Art. 9°. Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo, encaminhara ao Executivo
Municipal, até 03 de agosto de 2012, suas respectivas propostas orcamentarias, observados os
parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria para o exercicio 2013.



CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS E SUAS
ALTERAGCOES

Art. 10°. A previsdo da receita e a fixacdo da despesa na Lei Orgamentaria deverao ocorrer a
precos correntes.

Art. 11°. A elaboragédo do projeto, sua aprovagéo e a execugao da lei orgamentaria de 2013
deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 12°. Na estimativa da receita podera ser especificado e deduzido um valor, compativel com o
constante do Demonstrativo VII, do Anexo de Metas Fiscais, destinado a cobrir os efeitos da
concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuncia
de receita, conforme definida no § 1°, do art. 14, da Lei Complementar n°® 101/00.

Paragrafo Unico. Se a previsao referida no caput nao for incluida na lei orgamentaria, a rendncia
de receita tributaria somente podera ocorrer, no exercicio de 2013, se for acompanhada de
medidas de compensacao por meio do aumento de receita, nos termos no inciso Il, do art. 14, da
referida Lei Complementar.

Art. 13°. Na fixagdo da despesa devera ser observada a compatibilidade da programagéo dos
orgamentos com os objetivos e metas do PPA e LDO.

Art. 14°. Na programagédo da despesa nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e definidas as unidades executoras, devendo ser
observado o equilibrio entre receitas e despesas.



Art.15°. Na determinagdo do montante de despesa devera ser observada a margem para
expansao das despesas obrigatérias de carater continuado definidas no Demonstrativo VIII, do
Anexo de Metas Fiscais, voltada a fazer frente as despesas correntes enquadradas na situagao
prevista no caput do art. 17, da Lei Complementar n° 101/00, a ser demonstrada. Inclusive quanto
a forma de compensacgao, no anexo a Lei Orgamentaria a que se refere o Inciso Il, do Art. 5°, da
mesma Lei Complementar.

Art.16°. Sera incluida no projeto da Lei Orgcamentaria a previsao de recursos decorrentes de
operacgoes de crédito e de convénios com outras esferas de governo.

Art.17°. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 20 desta Lei, a
Lei Orgcamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento e as despesas
destinadas a preservacdo do patrimbnio publico, especificados no relatério encaminhado pelo
Poder Executivo ao Legislativo, nos termos do paragrafo Unico, do art. 45, da Lei Complementar
n°® 101/00;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclus&do de uma etapa ou a obtengdo de uma unidade
completa, considerando-se as contrapartidas do Municipio, nos casos de transferéncias
voluntarias da Unido e do Estado, as quais deverao ser estabelecidas de modo compativel com a
capacidade financeira do Municipio;

Il - estiverem previstos no Plano Plurianual ou em lei que autorizou sua inclusdo no referido
Plano.

Paragrafo unico - Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orcamentarias anteriores e seréao
entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugao financeira, até 30 de julho de
2012, tiver ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 18°. Nao poderao ser programados novos projetos:



| - por conta de redugdo ou anulagdo de projetos em andamento;

Il - que ndo possuam comprovada viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 19°. O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os subsidios dos
Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente a 7% (sete por cento)
sobre o somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e 159 da
Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 20°. A Lei Orgamentaria podera consignar em dotagéo especifica valor destinado ao custeio
de despesas de competéncia de outro ente da Federacgao.

Paragrafo unico - A realizagdo da despesa somente podera se efetivar desde que, comprovado o
interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua
legislacao.

Art. 21°. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacdes a
titulo de subvencdes sociais, contribuicdbes e/ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educacao, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Il — sejam de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas municipais do ensino fundamental;

Il — sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou de assisténcia
social, educagao e saude;

IV — atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo e ao disposto no art. 61 do ADCT;



§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, contribuicdes e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos devera cumprir a Resolugdo 03 do TCE-PR e a instrugao
normativa 01/2008 municipal.

§ 2°. Nao podera ser concedida subvengao social, contribuicdo e/ou auxilio a entidade que esteja
em débito com relagao a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3°. Sem prejuizo da observancia das condi¢cdes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotagbes na Lei Orcamentaria e sua execugao, dependerdo, ainda, de publicagdo, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessao, prevendo-se clausula de reversao no
caso de desvio de finalidade e de identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

§4°. O disposto neste artigo ndo se aplica as contribuicbes estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 22°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-
ao a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberem 0s recursos.

Art. 23°. O Poder Executivo emitira, como anexo, a Lei Orgamentaria, relagdo das entidades que,
no exercicio financeiro de 2013, poderao vir a ser beneficiadas por Subvengdo Social,
Contribuigcéo e/ou Auxilio.

Art. 24°. A Lei Orgamentaria contera Reserva de Contingéncia em montante equivalente a no
maximo, 3% (trés por cento), da receita corrente liquida. Destinados, através de decreto do Poder
Executivo Municipal, para atendimento exclusivo de riscos orcamentarios e riscos da divida,
conforme especificados no Anexo de Riscos Fiscais.

Paragrafo Unico. Na definicdo do percentual da Reserva de Contingéncia, esta incluido o valor
destinado a obtencéo da meta de resultado primario positivo a ser apurado no exercicio.



Art. 25°. A Lei Orgcamentaria para 2013 podera autorizar o Poder Executivo a proceder a
remanejamentos, dentro de cada projeto, atividade ou operac¢do especial, do saldo das dotacdes
dos seus grupos de natureza ou elementos de despesa.

§ 1°. As destinagdes de recursos, aprovados na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais,
poderao ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo do
orgcamento, por Decreto do Poder Executivo.

§ 2°. O excesso de arrecadacgao verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizado para
suplementagao por Decreto do Poder Executivo.

Art. 26°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o detalhamento
estabelecido na Lei Orgamentaria.

§ 1°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais, exposi¢des circunstanciadas
de motivos que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotagbes
propostas sobre a execugao das atividades, dos projetos e das operagdes especiais.

§ 2°. Os créditos adicionais aprovados serdo considerados automaticamente abertos com a
sancao e publicacio da respectiva lei.

§ 3°. Quando a abertura de créditos adicionais implicar na alteragdo das metas fisicas, o anexo
correspondente devera ser objeto de atualizagao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECADACAO E DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO



Art. 27°. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia inclusive os
da Contribuicdo de Melhoria quando for o caso.

§ 1°. A Administragédo Municipal devera despender esforgos no sentido de diminuir o volume da
Divida Ativa inscrita, de natureza tributaria e n&o tributaria.

Art. 28°. As receitas oriundas de atividades econémicas exercidas pelo Municipio terdo suas
fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os fatores conjunturais e sociais que possam
influenciar as sua respectiva produtividade.

Art. 29°. O Poder Executivo adotara as seguintes medidas, voltadas ao aumento da arrecadagao
tributaria do Municipio:

| - elaboracdo de diagndstico sobre a base para langamento do IPTU, incluindo a atualizagdo da
planta cadastral e revisao de critérios;

Il - reestruturagéo da atividade de fiscalizagao tributaria;

Il - aperfeicoamento dos instrumentos para agilizacdo da cobrancga da divida ativa e atualizagao
do valor dos créditos;

IV — atualizacado do cadastro mobiliario fiscal de carater obrigatério.

Art. 30°. Somente podera ser aprovada ou editada lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria se atendidas as exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar n°
101.

Art. 31°. Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderao ser considerados os
efeitos de propostas de alteragdes na legislagao tributaria que sejam objeto de projeto de lei que
esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto da Lei Orcamentaria:



| — serao identificadas as propostas de alteracdes na legislacdo e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programacdo especial de despesas, condicionada a aprovagdo das
respectivas alteragdes na legislagao.

CAPITULO V

DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32°. No exercicio financeiro de 2013, as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes
Executivo e Legislativo, observarao os limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101.

Art. 33°. Observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, em 2013 somente poderao
ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos vagos a preencher;
Il - houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;
Il - forem observados os limites previstos no artigo anterior;

IV - for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21, da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 34°. O Poder Executivo podera, mediante lei, criar ou alterar cargos e fungdes, alterar a
estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragdo dos servidores e conceder



vantagens, desde que observadas as regras do Art. 16, quando aplicavel e do Art. 17, da Lei
Complementar n® 101/00.

§ 1°. Os projetos de lei sobre transformagéo de cargos, bem como os relacionados a aumento de
gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestacdo das Secretarias de Administracdo e Planejamento e das
Finangas, em suas respectivas areas de competéncia.

§ 2°. O Poder Legislativo assumira, em seu dmbito, as atribuicdes necessarias ao cumprimento do
disposto neste artigo.

Art. 35° A Lei do Orgcamento devera prover os créditos necessarios a concessao da revisao geral
anual da remuneragao dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso X, do Art.
37, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Quando da concessdo da revisdo geral da remuneracdo de que trata este
artigo, estdo dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar n°
101/00.

Art. 36°. No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes Executivo e
Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassados em
qualquer um dos Poderes, serdo adotadas, no respectivo Poder, as seguintes medidas voltadas
ao reenquadramento no prazo maximo de dois quadrimestres:

| — eliminacido de despesas com horas extras, exceto se enquadradas nas situacdes previstas no
artigo anterior desta Lei;

Il — exoneragao de servidores ocupantes de cargos em comissao;
lIl — eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IV — demissao de servidores admitidos em carater temporario.



CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37°. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de despesas,
com o objetivo de demonstrar o custo de cada acdo ou area de governo e de permitir o
acompanhamento e avaliagao das gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo devera baixar ato estabelecendo as diretrizes e
requisitos funcionais do sistema, definindo os centros de custos e a forma de apropriagdo dos
gastos.

Art. 38° A avaliacdo dos resultados obtidos em cada Poder, dos programas que integram a
execugao orcamentaria, devera ser procedida, pelo Poder Executivo, em base bimestral.

§ 10. O Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, no prazo de trinta dias apés o
encerramento de cada quadrimestre e sessenta dias apds o encerramento do exercicio, relatério
de avaliagao do cumprimento das metas bimestrais e do exercicio, bem assim as justificacdes de
eventuais desvios, com indicagcao das medidas corretivas.

§ 20. A unidade responsavel pela coordenagao do controle interno do Poder Executivo Municipal
apreciara os relatérios mencionados no paragrafo anterior e acompanhara a evolugao dos
resultados primario e nominal, durante a execugao orgamentaria e financeira.

Art. 39°. Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dotagdes orcamentarias e da
movimentagao financeira, nas situagdes previstas no Art. 9°, da Lei Complementar n® 101/00, sera
fixado, por ato do Poder Executivo, o percentual de limitagdo para o conjunto de “projetos”,
“atividades” e “operagdes especiais” e a participacdo do Poder Legislativo, sobre o total das
dotagdes iniciais constantes da lei orgcamentaria de 2013.



| — as despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal de execucéo;

Il — as despesas com agdes vinculadas as fungdes saude, educacao e assisténcia social, nao
inclusa no inciso I;

§ 1°. Teréo prioridade, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adogédo das
seguintes medidas:

| — reducgdo de investimentos programados com recursos proprios.
Il — eliminagao de despesas com horas-extras e fungdes gratificadas ou encargos especiais;
[l — exoneracao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — redugao de gastos com combustiveis;

§ 2°. Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e
movimentagdo financeira, com vistas a obtengcdo do equilibrio na execugdo orgamentaria e
financeira do exercicio.

Art. 40°. A contratacdo de operagdes de crédito e as operagbes de crédito por antecipagdo de
receitas orgamentarias ficardo condicionadas a fiel observancia do disposto, no que couber a
esfera Municipal, Capitulo VII, na Secao IV, da Lei Complementar n° 101.

Art. 41°. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, em até trinta dias apds a publicacdo da
Lei Orcamentaria de 2013, a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso para
0 ano, por Secretaria e unidades da administracao indireta, observando, em relagao as despesas
constantes desse cronograma, a limitagdo necessaria a obtencado da meta de resultado primario.

§ 1°. A programacao financeira e o cronograma de desembolso deverao ser elaborados com base
na previsdo da efetiva arrecadacdo mensal, devendo ser incentivada a participacdo das diversas
Secretarias na definicdo dos gastos mensais a serem realizados, tomando-se por base as agoes
constantes dos programas do PPA e as prioridades e metas constantes desta Lei de Diretrizes
Orgamentarias.



§ 2°. O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos orgamentarios e
adicionais consignados ao Poder Legislativo, sera efetuado até o dia 20 de cada més, sob a forma
de duodécimos, sendo o valor calculado de acordo com os critérios estabelecido no art. 29-A, da
Constituicao Federal.

Art. 42°. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos orgamentarios e adicionais
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
categoria de programagao e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos, especificando o
elemento de despesa.

Art. 43°. Sao vedados quaisquer procedimentos que motivem a execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgcamentaria e previsibilidade de recursos
financeiros para o seu pagamento.

Art. 44°. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, §
20, da Constituigao, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso devera
ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a conta das
quais os créditos foram abertos.

Art. 45°. Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n°® 101/00 e em cumprimento ao
§ 3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2013, a despesa, decorrente de
acao governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu impacto orgamentario-financeiro
no exercicio nao ultrapassar, para bens e servigos, os limites fixados pelos incisos | e Il, do art. 24,
da Lei 8666/93, devidamente atualizados.

Art. 46°. A destinacdo de recursos para as ag¢des de alimentacdo escolar obedecera ao principio
da descentralizacdo e a distribuicdo sera proporcional ao numero de alunos matriculados nas
redes publicas de ensino, localizadas no Municipio, no ano anterior.



Art. 47°. Se o projeto da Lei Orcamentaria ndo for sancionado até 31 de dezembro de 2012, a
programagcéao dele constante podera ser executadas e limitadas a 1/12 (um doze avos) do valor de
cada dotacao prevista no projeto de lei orgcamentaria, multiplicado pelo niumero de meses
decorridos até a sanséo da LOA.

Art. 48°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 3°, do art. 4°, da
Lei Complementar n° 101, integra a Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2013, devendo seu
conteudo ser levado em consideragcdo quando da elaboragdo do Orgcamento do exercicio.

Tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes, os riscos fiscais e outros eventos capazes
de afetar as contas publicas no exercicio de 2013.

Considerando as orientagdes constantes do Manual aprovado pela Portaria STN n° 665 de
30/11/2010, o Municipio entende que podem ser supridas pela Reserva de Contingéncia,
mediante a abertura de créditos adicionais, as dotagcdes necessarias para fazer frente as
seguintes situacdes, cujos montantes estimados para o exercicio constam do demonstrativo
proéprio:

| - RISCOS FISCAIS ORGAMENTARIOS

Referem-se a possibilidade de as receitas e despesas previstas nao se realizarem conforme o
planejado, durante a execu¢cao do Orgamento, em decorréncia de situagdes nao passiveis de
previsao.

Il - RISCOS FISCAIS DA DiVIDA

Referem-se a possiveis ocorréncias externas a administracéo, que em se efetivando resultardo na
necessidade de desembolso financeiro ou no aumento do estoque da divida.



ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DESCRIGAO Cédigo TCE

VALOR

| - RISCOS FISCAIS ORGAMENTARIOS

Realizacdo de despesas nao passiveis de previsdo em decorréncia de situagdo de emergéncia ou
de estado de calamidade publica (enchentes, vendavais, granizo, estiagem, geada, surtos
epidémicos)

03 R$ 140.000,00



Il - RISCOS FISCAIS DA DiVIDA

- Acbes judiciais que venham a ser ingressadas contra o Municipio, exigindo desembolso
financeiro no exercicio de 2013, inclusive de natureza tributaria trabalhista.

- Depésitos judiciais relativos a agdes a serem impetradas pelo Municipio.

01 R$ 45.000,00

08 R$ 80.000,00

TOTAL 250.000,00

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2013

ANEXO |

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL - 2013



PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

OBJETIVOS: Legislar sobre materiais de competéncia do Municipio, exercendo sua
atribuicdo de fiscalizagdao e controle dos atos do Poder Executivo, incluindo o
julgamento da prestacéo de contas.

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO e FINANCEIRO

OBJETIVO: Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que
colaborem para a consecucdo dos programas finalisticos e ndo sao passiveis de
apropriacdo dos mesmos.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: Oportunizar o desenvolvimento da capacidade e aperfeicoamento dos
servidores municipais. Atender despesas com a formulagdo, coordenagao, supervisao,
avaliagao e divulgacao de politicas publicas

PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGCAO DE IMOVEIS PUBLICOS
MUNICPAIS

OBJETIVO: Realizar agbes que visem a manutengcdo dos proprios municipais,
proporcionando condi¢gdes de uso e seguranga aos usuarios.

PROGRAMA DE AGAO SOCIAL

OBJETIVO: Promover a auto-sustentabilidade da populagdo em situagido de risco e
vulnerabilidade social, articulando o conjunto das politicas sociais do Municipio,
planejando e executando programas de promog¢ao do cidadao.

PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

OBJETIVO : Atender criangas e adolescentes em situagao de risco e vulnerabilidade,
mediante ag¢des educativas, preventivas e de protecado integral, contribuindo para o




acesso as condigdes de cidadania.

PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover agdes que visem o controle e a prevengao de doencas, através
da vigilancia sanitaria, do controle epidemiolégico e de campanhas preventivas junto a
populacao através de servigos regionalizados, do gerenciamento do SUS no Municipio
e do Programa Saude da Familia, Saude Bucal e de Agentes Comunitarios de Saude

PROGRAMA IPIRANGA OPORTUNIDADE

OBJETIVO: Criar oportunidades de geragao de trabalho e renda para o cidadao
Ipiranguense em situagdo de risco e vulnerabilidade social, com apoio de uma rede de
responsabilidade solidaria. Manutengdo do convenio com a SERT, Banco Social,
Banco do Brasil.

PROGRAMA DE EDUCACAO BASICA

OBJETIVO: Garantir a operacionalizagdo da Rede Municipal de Ensino,
desenvolvendo acdes que visem atender a demanda do Ensino Fundamental, através
da oferta de vagas e da implementagédo de programas, projetos e atividades da area
pedagdgica.

PROGRAMA DE APOIO EDUCACIONAL

OBJETIVO: Proporcionar o desenvolvimento integral de criangas através da
educacgao Basica, conforme o Plano Nacional de Educacdo. Criando novos ambientes
reais e virtuais de aprendizagem, estabelecendo uma rede de colaboragdo que
permita gerar mais oportunidades de construcdo do conhecimento, através da
educagao formal, informal e continuada, contribuindo para o desenvolvimento social de
forma permanente. Através de convénios e parcerias com instituicbes publicas ou
privadas. Distribuindo  gratuitamente = materiais de  aprendizagem  aos
reconhecidamente pobres e que estejam inscritos em formagao do ensino fundamental




e da Educacéao de Jovens e Adultos.

OBJETIVO:

PROGRAMA DE DIFUSAO E INCENTIVO A CULTURA

OBJETIVO: Promover agdes voltadas as atividades artistico-cultural, através de
eventos e desenvolvimento de projetos patrocinados pelo Municipio e pelo Instituto
Cultural de Ipiranga e demais instituicdes privadas.

PROGRAMA DE AGOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

OBJETIVO: Desenvolver atividades integradas na area planejamento urbano, de
controle e fiscalizagdo da ocupagao e uso do solo, em conformidade com a legislagéo,
desenvolvendo estudos e pesquisas para atualizar a base de dados e informagdes e
politicas habitacionais para fins de interesse social.

PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

OBJETIVO: Promover a urbanizacdo, a regularizagao fundiaria de ocupagdes
irregulares selecionadas por critérios sociais, fisico-territoriais e juridicos, e a melhoria
sécio econdmica das familias beneficiadas, bem como fortalecer a capacitagdo de
prevengao de invasdes de areas publicas ou privadas de interesse publico, visando a
mitigacao de focos irradiadores de problemas sociais, e inclusdo dessas ocupacgdes a
cidade formal, e a melhoria das condigdes ambientais e de qualidade de vida nessas
regides.

PROGRAMA NOSSO AMBIENTE

OBJETIVO: Promover ac¢des de preservagao e conservagcdo ambiental do Municipio de
forma integrada e compartiihada com a populagcdo, promovendo a continuidade e




elevacdo na qualidade de vida. Promover a melhoria das condicbes ambientais da
cidade, implementando agdes voltadas a gestao de residuos solidos e a protecdo dos
recursos hidricos, tendo como base as bacias hidrograficas, estimulando o
comprometimento da sociedade na constru¢do e conservacdo de um ambiente
equilibrado.

PROGRAMA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PECUARIA

OBJETIVO: Promover o abastecimento alimentar, associado junto com a educagao
alimentar, visando a melhoria do padréo nutricional da populagdo de Ipiranga,
especialmente aquela em situacdo de risco social, e implantacdo de hortas
comunitarias e escolares.

PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO ESTRADAS

OBJETIVO: realizar agbes que visem a manutengédo e conservagdo da malha viaria
através de servicos executados pelo Departamento de Obras, Viagdo e Servigos
Publicos.

PROGRAMA DE PROMOGAO DO ESPORTE DE RENDIMENTO, COMUNITARIO E DE
LAZER

OBJETIVO : Estimular praticas de esportes, lazer e atividades fisicas para o
desenvolvimento de potencialidades do ser humano, visando seu bem estar, sua
promogao social e sua insercdo na sociedade, consolidando sua cidadania.
Manutengao das escolinhas de futebol de salao, futebol, voleibol, basquetebol e outras
esportes coletivos destinados as criangas.




RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO: Reservar recursos orcamentarios para atendimento do desequilibrio entre
a Receita e a Despesas Publicas, de acordo com o Inciso lll, do artigo 5° da Lei
Complementar n.° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal -.

PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVO: Realizar despesas que nao contribuem para a manutencao das acdes de
governo das quais nao resultam um produto, e ndo geram contraprestagéo direta sob
a forma de bens ou servigos.

ANEXO ll- DETALHAMENTO DAS PRIORIDADES E METAS DO EXERCICIO DE 2013.

0101 - PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

ACAO PRODUTO META FISICA

Promover a capacitacdo de




pessoal e preenchimento de
cargos vagos, mediante
concurso publico, nomeagao de
Cargo de Provimento em
Comissédo e de Agentes
Politicos, para a agilizacdo e
eficiéncia dos trabalhos
legislativos.

Aumento da produtividade

06 Servidores

Manter os servicos de suas
atividades internas, com
assessoramento  juridico as
atividades de sua competéncia,
sejam administrativas,
legislativas, financeiras entre
outras

Orgao mantido

Global

Assegurar o funcionamento da
Camara Municipal, em
consonancia com o0s preceitos
constitucionais e com as
normas estabelecidas na Lei
Organica do Municipio e na Lei
Complementar n,° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal),
oferecendo  condigbes  aos
Senhores Vereadores para o
exercicio de suas fungdes.

Leis aprovadas

Global

Manter prédio proprio as
atividades do Poder Legislativo,
bem como ampliar, reformar

Manter sede propria

600m?

Firmar convénios, parcerias,
contratos e outros atos com
entidades publicas e privadas,
na area de sua competéncia

Vereadores e Servidores capacitados

Global

Implantar e manter de acordo
com o artigo 74 e paragrafos da
Constituicdo Federal, de forma
integrada o Sistema de Controle

Controle Interno




Interno para avaliar o]
cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual —
PPA - execucgao dos programas
de governo e dos orgamentos
do Municipio, comprovando a
legalidade e avaliando os
resultados, quanto a eficiéncia
da gestéo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos
orgaos e entidades da
Administragéo Publica
Municipal, bem como a
aplicagdo de recursos publicos
para entidades de direito
privado.

Global

Adquirir equipamentos, veiculo | Orgdo instalado Global

e material permanente as

necessidades das acbes do

Poder Legislativo.

Alugar ou adquirir de uma | Redugdo de gastos aparelhos

equipamentos para suprir as

necessidades do Legislativo

401 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Atividade de Administragao e Finangas

ACAO PRODUTO META FISICA

Realizar atividades de origem tipicamente | Atividades realizadas

administrativa, visando atender os 6érgaos da G

Administragcdo Municipal lobal

Modernizacéo e agilizagdo dos servigos, atraves | Equipamentos e

da aquisicdo de equipamentos e materiais | mobiliarios adquiridos Global
oba

permanentes, inclusive veiculos




Realizar atividades tipicas administrativas com a
finalidade de atendimento aos o6rgaos da
Administracdo Publica Municipal, através de
acdes e a manutencio de atividades.

Atividades inerentes

Global

Ampliar e manter os servicos de informatica do
municipio, capacitando servidores, visando
informatizar as agdes da Administragéo

Orgaos informatizados

Global

Realizar a reformulacdo administrativa de
procedimentos e normas gerais administrativas

Projeto desenvolvido

Global

Criar mecanismos de divulgacdao do trabalho
exercido pela Administracdo Municipal, visando
informar e orientar a populagdo e promover
encontros com a comunidade

Eventos divulgados

Global

Acompanhar de forma integrada as agdes dos
Departamentos e Divisdes Municipais em suas
areas de abrangéncia, participando da
organizagao de seus servigos

Metas atingidas

Global

Administrar o0s servicos solicitados pela
comunidade diretamente ou através dos
senhores  vereadores, aos ¢6rgdos da

Administragdo Municipal

Servicos prestados

Global

Implementar concessdes de servicos, nas
diversas areas abrangidas pela Lei federal n°
8.987, de 13/02/1995 e suas alteragdes

Populacao beneficiada

Global

Efetuar despesas com dacdo em pagamento,
seja por decisdo judicial ou por acordo com o
Municipio relacionados a bens moveis e iméveis
recebidos

Bens moveis e imoéveis

Global

Implantar e manter o acervo bibliografico da
Assessoria Juridica, através da aquisicdo de
livros, cds, de carater técnico e juridico

Livros e cds adquiridos

15 livros

15 cds

Assessorar os orgaos da Administracdo Publica
no desenvolvimento de projetos do Plano de
Governo, visando auxiliar na tomada de

Projetos desenvolvidos

Global




decisoes

Implantar e manter o Programa de Gestao
Documental nos 6rgdos da Administragdo Publica
Municipal, possibilitando melhor o gerenciamento
de informagdes

Programa implantado

Global

Ajuizar Executivos Fiscais de contribuintes
inadimplentes com tributos e taxas municipais

Acdes ajuizadas

Execucao Fiscal

Acompanhar processos judiciais em andamento
em que o Municipio de Ipiranga, seja autor ou
réu, apresentando os recursos necessarios.

Processos
andamento

em

360 processos

Promover a atualizagdo e consolidagdo da
legislacdo municipal, através da encadernacao e
implantagcéo de copias em CD-ROM e do site do
municipio

Encadernacido e CD-
ROM e site préprio

Global

Estabelecer estratégias
diminuicdo da evasao fiscal

juridicas para a

Reducdo da evasao
fiscal

Global

Promover e coordenar as atividades de recepgao
de visitantes em eventos e cerimbnias oficiais,
em atos administrativos que envolverem o Poder
Executivo Municipal em sua relagdo com a
comunidade, bem como cooperar na realizagcao
de seminarios, cursos, reuniées de carater social,
cultural de interesse do municipio

Eventos

Global

Firmar convénio com entidades privadas e publicas.

Populacéo Atendida

Global

Conselho Municipal de Seguranca Publica no ambito
Municipal

Programa implantado

Global

Aquisicdo de materiais de consumo para
manutengio das atividades internas

Material adquirido

Global

Pagamentos de precatdrios judiciais, relativos a
indenizagbes e causas trabalhistas e civis

Sentencas confirmadas

Global




Melhoria do sistema de processamento de dados,
contratagdo de softwares e profissionais para

Acao integrada

agilidade das fungbes Global
Arrecadacgao de receitas e controle de despesas | Arrecadagao
com pagamento de fornecedores implementada

Global
Emissdo do Bloco do Produtor, carnes do IPTU,
Contribuicdo de Melhoria, Plano Comunitario Emissa Global
Municipal de Obras e Melhorias — Plam-, alvaras missao oba
e outras taxas e revisar as tabelas e a base
territorial
Amortizacdo do principal, juros e demais | Parcelamento realizado
encargos de parcelamento de divida, junto ao Global
FGTS oba
Langcamento, cobranca e fiscalizagdo dos tributos | Langamento realizado
e taxas municipais

Global
Cadastro e atualizacdo dos imdéveis municipais e | Cadastro Global
privados, atualizar dados
Pagamento de contribuicdes ao PASEP sobre a | Pagamento realizado Global
receita
Levantamento e atualizagcao de tributos e taxas | Cobranga da Divida | Global
municipais para inscricdo e Divida Ativa e | Ativa
ajuizamento
Pagamento de amortizagdo do principal, | Divida amortizada
encargos de empréstimos liberados ao Municipio

. Global

de Ipiranga
Pagamentos de dividas judiciarias conforme | Pagamento de Dividas
Emenda Constitucional 30/2000

Global
Aprimoramento da politica tributaria com a
contratagdo de servicos de consultoria de A ; da | Global
empresas especializadas visando o aumento da umento . a oba

arrecadacéao

arrecadacéo de tributos e taxas, mais justas




Efetuar o acompanhamento das metas fiscais nas | Metas atingidas Global
contas publicas do municipio, em conformidade
com a Lei Complementar n° 101/2000 de
02/5/2000
Reserva de contingéncia Orgamento equilibrado
Global

0401- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATI\~IIDADES DE PLANEJAMENTO E JURIDICA
ACAO PRODUTO META FISICA
Implantar e manter Sistema Integrado de | Materiais distribuidos
Administracdo de Materiais, visando a agilizacao | de forma agilizada 1 Sst
e operacionalizacdo da distribuicdo de materiais stema
de consumo
Desenvolver e implantar projetos visando a
viabilizacdo e o aumento da arrecadacao A ) da | Global
municipal, alterando e implantando Leis umento . a oba

arrecadacédo
Informatizar a rede de atendimento do  Rede de saude
Departamento Municipal de Saude e Promogao | informatizada 5 mi
Social, visando a integracao dos servicos micros
Manter a rede de atendimento da Divisdo de | Rede informatizada
Promogédo Social, visando a integragdo dos 02 mi
servigos e agdes micros
Realizar atividades referentes a formulagéo,
coordenagdo, avaliagdo e divulgacdo das Atividad lizad Global
Politicas Publicas do Municipio, visando lvidades realizadas oba
proporcionar melhoria das informagdes aos
orgaos da Administragdo Publica e & comunidade
Divulgar os assuntos de utilidade publica e as | Divulgacdes realizadas
atividades do governo Municipal, através dos Global
meios de comunicacgéo e da internet oba
Divulgar campanhas, aniversario do Municipio,
campeonatos, programa municipais implantados

Campanhas Global

e a implantar, eventos da atividade privada de




cunho de divulgacédo do Municipio

divulgadas

Produzir instrumentos alternativos de
comunicagao visando proporcionar 0 acesso a

informacdes a populagdo, através de feiras, Informagdes prestadas | Global

seminarios, estantes, revistas, jornais, boletins e

mala direta.

Edicdo e controle legal dos contratos junto a

fornecedores e promocao de agdes em defesa A . Global
. o ~ . ssessoria oba

dos interesses da Administracdo Municipal

Dar suporte juridico de natureza preventiva e | Pareceres Juridicos

assistencial aos processos e atos da Global

Administracdo Municipal oba

Desenvolver estudos e projetos com a finalidade | Estudos e projetos | Global

de subsidiar o processo decisorio. elaborados

Orientar analise institucional e agdes para o | Analise e consulta relatorios

aperfeicoamento e elaboracdo do Plano Diretor
de Ipiranga e Leis Complementares

Coordenacao e elaboracao do PPA, LDO, e LOA

Projetos

Leis e anexos

Melhorar a qualidade de analise de projetos
arquitetdnicos das edificagbes e posturas, de
acordo com a legislagao vigente

Qualidade do espacgo
urbano

Global

Incrementar a divulgacdo do Municipio a nivel
regional, estadual e nacional, a fim de destacar
suas potencialidades e atrair investimentos
publicos e privados.

Divulgacéao do

Municipio

Global

Divulgar eventos do Municipio através dos meios
de comunicagao e outras matérias para orgaos
de imprensa e internet

Divulgacéao do

Municipio

Global

Realizacao de campanhas publicitarias,
exclusivamente de cunho institucional ao longo
do ano de 2013: langamento do IPTU vacinagéo,
combate a dengue, combate ao trabalho infantil,
combate a mendicancia e exploracdo sexual

Divulgacéao do

Municipio

Global




infantil, e eventos festivos do Municipio.

Contribuir com a transparéncia da Administragcéao
Municipal, através de ampla e permanente
divulgagdo das suas agdes, bem como o0s
investimentos realizados, as obras executadas e
as conquistas em todos os setores.

Divulgacéao

Global

Implantac&o de novos sistema de gestao publica:
administracdo gerencial, tributaria, financeira, de
recursos humanos, de processos e de gestao dos
setores sociais.

Projetos

Global

Provimento de recursos para manutengao do
gabinete do Prefeito

Manutengao

Global

Firmar convénios, acordos, termos de ajustes,
cooperagao técnica e financeira e parcerias com
entidades publicas e privadas

Convénios firmados

Global

Realizar Operacdes de Crédito por antecipagao
de receitas e empréstimos para fins necessarios
ao equipamento da Administracdo Publica e
realizagéo de obras

Empréstimos

GLOBAL

Assessorar o Prefeito Municipal em suas
atividades e relagdes com a comunidade

Populagao beneficiada

Global

Assessoria juridica e legislativa ao Executivo
Municipal

Assessoria

Global

0402 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Manutencao de érgaos através do pagamento de
vencimentos e vantagens, despesas variaveis,
obrigagdes patronais, materiais de consumo,
remuneragdo de servidores, subsidios, outros

Manutencéao

Global




servicos e encargos e salario familia,
equipamentos e materiais permanentes, apoio a
Conselhos e cursos de capacitagéo

Conceder reajustes e reposicbes salariais a
Servidores da Ativa, Inativos e Pensionistas

Servidores e
inativos
beneficiados

Global

Proceder a alteracao da Estrutura Organizacional
Basica da Prefeitura, alterando e criando cargos
efetivos e em comissao

Estruturagéo

Global

Apoiar mediante Termo de Ajuste, cooperagao
técnica e financeira e parcerias, a seguranga
publica no Municipio, através das Policias Civil e
Militar

Populagéo
atendida

Global

Administrar o processo de contratacdo de
estagios de 2° e 3° graus

Estagiarios
contratados

25 estagiarios

Elaborar e implantar sistema de habilidades para
os servidores publicos

Servidores
beneficiados

Global

Definir diretrizes orientadoras para a implantagao
do Programa de Educagdo Continuada
proporcionando o treinamento e capacitacdo aos
Servidores da Administragdo Municipal, através
de cursos, palestras, encontros e seminarios.

Servidores
capacitados

Global

Viabilizar oportunidade de acesso e
aperfeicoamento de servidores, através de
parcerias com universidades, institutos de
pesquisa, Tribunal de Contas e outras instituicoes

publicas ou privadas.

Servidores
treinados

Global

Executar atividades de capacitacdo ao
cumprimento da missao dos 6rgaos da Prefeitura
Municipal de Ipiranga e dos projetos em
andamento

Servidores
treinados

Global

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de
Cargos, do Magistério e implantar o da Saude,

Estatuto e Plano
implantados

457 Serv. Ativos




Agricultura, Rodoviario, Assisténcia Social,
Secretaria da Fazenda,visando adequa-los a
legislacdo vigente

35 Serv. Inativos

Despesa com pensdes e aposentadorias do
extinto Fundo previdenciario

Aposentadorias e
pensdes

27 Inativos

08 pensionistas

Recolhimento de encargos previdenciarios e
outras obrigagdes patronais incidentes sobre a

folha de pagamento Encargos Global
recolhidos

Realizagao de Concursos Publicos de provas e

de titulos para preenchimento de vagas abertas e Provi ¢ de | Global

testes seletivos para contratacdo temporaria na rovimento © oba

forma da Lei 1.506/2005, podendo terceirizar os vagas

atos néo privativos

Coordenar, orientar, supervisionar e fiscalizar as | Servidores Global

atividades relacionadas a seguranca do trabalho | beneficiados

Renovar e implantar o laudo de servigos | Servidores Global

insalubres beneficiados

Treinamento e aperfeicoamento de pessoal | Servidores

ligado ao setor de tributacao e fiscalizagao treinados )

4 servidores
Treinamento e aperfeicoamento de pessoal | Servidores
ligado ao setor de fazenda e contabilidade treinados

5 servidores

| 0404- PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS

ACAO PRODUTO META
FISICA
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, visando a | Orgdo
implementar atividades internas, externas e climatizagao. equipado L
1 6rgéo
Adquirir, manter e conservar equipamentos, materiais de consumo
e permanentes aos 6rgaos da Administracao Publica L.
Orgaos Global




mantidos

Construcdo, ampliacdo e manutencdo do pago municipal e obras | Obra Construca
complementares executada 0950 m?.
Aquisicao de imoéveis para edificagdes publicas Populacéo
beneficiada L
1 imoveis
Restaurar salas, mobiliarios e informatica, visando oferecer | Mobiliario e
melhores condi¢cdes para a execucdo dos trabalhos e também o | equipamentos Global
atendimento 4 comunidade adquiridos oba
ACAO PRODUTO META
FISICA
Acbes de paisagismo urbano e revitalizagdo da praga e outras | Populagdo
Secretarias Municipais. atendida
Global
Viabilizar a manuteng¢ao do Plano Comunitario Municipal de Obras
€ Melhoramentos — Plam-. Visando desenvolver a participacado da Lei Global
comunidade na Administracdo Municipal através destas acdes e el laca © oba
visando a Conservagao e manutengao de logradouros publicos popu ggao
atendida
| 0801 - PROGRAMA I?E ACAO SOCIAL
ACAO PRODUTO META FISICA
Dar suporte a programas de apoio ao portador de necessidades
especiais, visando a sua integragdo na comunidade. .
Populagao Global
atendida
Informatizar a rede de atendimento do Departamento Municipal de | Expansdo de
Assisténcia Social, visando a integracdo dos servicos e maior | atendimento Global
efetividade no monitoramento dos censos sociais oba
Adquiri materiais de consumo, equipamentos e materiais
permanentes, bem como locar imével as atividades de Assisténcia Oras
rgao




Social instalado Global
Desenvolver agbes, visando a integracdo e promogao social do
idoso, em parceria com entidades sociais e através de convénios d
com entidades integrantes da rede dos servigos assistenciais de tOSZ'Sd
~ . atendidos
acao continuada Global
Dar continuidade aos programas de moradia de interesse social,
urbano e rural em parcerias com a COHAPAR, Caixa Econémica Habitacs 2
. ~ ~ . .. . P . |
Federal e organizagbes ndo governamentais, adquirindo imoveis abltagao Coniunt
. . . . ~ onjuntos
pelos meios legais, através da aquisicdo e doacdo de espacgos I
urbanos e rurais ou construgdo de moradias.
Desenvolvimento comunitario com apoio a Conselhos Municipais,
Associagdo de Moradores, Associagbes Comunitarias, Clubes de Particinacs Global
: . ~ iCi
Servigo, parcerias, prestacdo de contas e outros. artic pa’ggo oba
comunitaria
Implantar e manter Grupos de Convivéncia, através dos servigos de | ldosos
assisténcia de agao continuada atendidos
200
pessoas
Implantar, equipar e manter um Centro de Referencia de Atencéo ao | Idosos
Idoso atendidos
200
pessoas
Propiciar eventos, atividades culturais e de lazer as pessoas idosas | Idosos
carentes, através da implantacao do Projeto Viver e Reviver atendidos 200
pessoas
Capacitar entidades de atendimento ao idoso, visando proporcionar | Idosos 2
melhores condi¢des de servigos prestados atendidos entidades
Prestar atendimento aos portadores de necessidades especiais,
através de agdes conjuntas com o Governos Estadual e federal, P 200
sociedade civil e entidades outras essgas
atendidas pessoas
Implantar e manter um Centro de Convivéncia para o adulto portador | Pessoas
de necessidades especiais atendidas 100

pessoas




Completar o processo de municipalizagcdo da politica publica de
assisténcia social na cidade de lIpiranga, com gradualidade as

medidas socio-educativas em meio aberto e prestagao de servigos a Projeto Global
comunidade e liberdade assistida
Aquisicdo de materiais de consumo, servigos, equipamentos e | Manutencéo Global
materiais permanentes para atividades de coordenacao e supervisao
superior.
Pagamento de despesas e encargos sociais da Coordenagao | Manutengao Global
Superior
Apoio as atividades sociais e filantropicas de Conselhos, pastorais, | Entidades
Clubes de servicos, associacbes e casa de apoio ao idoso | atendidas Global
(albergue). oba
Apoio financeiro as entidades de acao social do municipio, visando a | Entidades Global
implantacdo de atividades de apoio aos necessitados, desde que | atendidas
cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Repasses de recursos financeiros e administrativos de apoio as
atividades da APAE de Ipiranga, APMI e outras entidades. _
Projeto Global
Implantar e manter Banco de Dados dos usuarios da Assisténcia
Social, para acompanhamento permanente das agdes, programas e Proiet Global
serem desenvolvidos com base nas informagdes coletadas na forma rojeto oba
e periodicidade definida
Atender técnica-socialmente e assessorar familias em situagdo de
risco e de necessidade de garantias minimas sociais .
Familias Global
atendidas
Capacitar Conselhos Municipais e prestadores de servicos em | Conselheiros
assisténcia social capacitados
Global
Aquisicao de veiculo para o Departamento de Assisténcia Social Populacéao 01 veiculo
atendida
Reforma do imével para o Departamento de Assisténcia Social Projeto 01 imével
Ampliar, reformar e implantar melhorias no imével onde se situa a | Entidade Global
Casa de Passagem atendida




Implantar projetos profissionalizantes aproveitando-se o espago
fisico existente e adquirindo novos materiais e equipamentos, bem
como pessoal para ministrar cursos, necessarios as atividades

Adolescentes
e adultos
atendidos

0802 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

ACAO PRODUTO META FISICA

Manter a rede de programas preventivos e |Criangas e | 300 criangas e adolescentes
projetos de prevengao as DST/Drogas em criangas | adolescentes

e adolescentes atendidos

Implantar e reorganizar o Projeto Agente Jovem,

Adolescente
atendidos

70 adolescentes

Manter e melhorar o programa de apoio e
execucao de medidas socio-educativas em meio
aberto, na faixa de 12 a 18 anos

Atendimento a
crianca e
adolescentes
em situagcdo de
risco

200 vagas/més

Manter o abrigamento de criangas e adolescentes
de rua, vitimizados e portadores de necessidades
especiais, através da Casa de Passagem Vale a
Pena Viver

Criancas e
adolescentes
atendidos

Global

Implementar e manter os Projetos proporcionando
atendimento as criangas e adolescentes abusados
e explorados sexualmente

Criancas e
adolescentes
atendidos

Global

Manter, assessorar e capacitar com aquisi¢ao de
matérias de consumo e permanentes,
equipamentos, despesas de custeio e de pessoal
e encargos o Conselho Tutelar

Conselho
capacitado

01 Conselho

Apoio socio-educativo e manutencdo do Programa
de Erradicagcdo ao Trabalho Infantii — PETI —
estendendo o atendimento da jornada ampliada
aos dependentes em parceria com organizagdes

Crianca e
adolescentes
atendidos

300 atendimentos

30
pessoas
por turno




governamentais e ndo governamentais

Manter e ampliar os Programas: Criancas 700 atendimentos
atendidas

Bolsa FAMILIA, PETI, FIA, CRAS e outros

Manter convénios com recursos de subvencdes | Entidades 20 entidades

sociais e contribuicdes atendidas

Apoiar e manter as atividades do Conselho | Familias

Municipal dos Direitos da Crianga e do|atendidas Global

Adolescente de Ipiranga oba

Ampliar reformar e adequar préprios municipais | Unidade

para atendimento da criancas e adolescentes, | construida 1 unidad

equipando-o para suas atividades unidade

Manter a Casa de Passagem, a crianga e ao|Alimentagao, Global

adolescente em situag&o de risco albergagem

1001 - PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Executar as acbes de informagao, educagdo e
comunicagao de programas de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e ambiental

Populagéo atendida

Global

Executar agbes e programas para controle de
zoonoses e vetores, visando a promogao a saude e
a prevencgao de agravos, endemias e epidemias

Populagéo atendida

Global

Viabilizar e manter a vigilancia a saude, através de
acbes de diagnésticos, prevencdo e controle dos
agravos de interesse coletivo do municipio,
incluindo doencgas infecciosas e imuno-preventivas

Populagéo atendia

Global

Dar continuidade as agbes de combate aos
disturbios nutricionais, implantando o Programa de
Combate as Caréncias Nutricionais, firmando
convénios com orgaos publicos ou privados

Populacao atendida

Global




Viabilizar a vigildncia a saude, através de agdes
ligadas a saude ambiental do municipio, executando
acOes e programas de Saude do Trabalhador e de

Populacéo atendida

Vigilancia Sanitaria em alimentos, produtos e Global
servigos de interesse a saude.
Promover campanhas de vacinacéo e prevencgao de | Populagado atendida
doencgas

Global
Firmar com prestagdo de servicos com espaco|Laboratério de Analises

fisico, pessoal Laboratério de Analises Clinicas,
para a realizacao de exames basicos de patologia
clinica

Clinicas instalado

1 laboratério

Manter ampliar  os diversos programas
desenvolvidos pelo Municipio, na area de saude
visando atendimento a populagao, entre eles:

Programa Agentes Comunitario de Saude;
Equipe Saude da Familia;
Vigiléncia sanitaria

Agente da Dengue;

Agente da Vigilancia Sanitaria;
Viva Saudavel;

Caréncia Nutricional;

Saude Bucal;

DANT

NASCER IPIRANGA

Entre outros.

Populacéo atendida

Global

Manter e implementar a Farmacia Basica do Centro
de Saude, promovendo a distribuicado de
medicamentos a populacido necessitada.

Populacéo atendida

Global

Promover a Concessdao do prédio, Auxilio,
Subvencdo e Contribuicio a  Associacdo
Filantropica Imaculada Conceigdo -AFIC -
mantenedora do Hospital e Maternidade deste
Municipio, visando a implantacdo do projeto
‘Hospital para quem precisa’, com vistas a
desenvolver a reestruturacao do atendimento pré-
hospitalar, redimensionando os servigcos em relacao
a sua demanda potencial, e elevar o padrao de
qualidade e eficiéncia do atendimento em

Populacéo atendida

Global




saude,prestado a populagdo por meio do
desenvolvimento gerencial e incorporacéo
tecnolégica do Sistema Unico de Saude, e dotar o
hospital com profissionais especializados para o
atendimento as vitimas de violéncia e a populacéo
em geral.

Programar a acompanhar os procedimentos de
assisténcia ambulatorial de baixa, media e alta
complexidade, baseado no modelo epidemiolégico
semi historica, disponibilidade de oferta de servigos
e recursos financeiros

Programagéo ambulatorial

Global

Coordenar e auditar os servicos hospitalares e
ambulatoriais credenciados do Sistema Unico de
Saude.

Qualidade dos  servigos
prestados

Global

Executar os procedimentos médicos,referentes aos
atendimentos medico/ambulatorial

Populacao beneficiada

Global

Subvencionar a Associacao Filantropica Imaculada
Conceicado - AFIC - para atendimento
medico/ambulatorial/hospitalar da populagdo e
reformas do prédio publico

Populagao beneficiada

Global

Coordenar o quadro epidemioldgico reduzindo os
principais agravos, danos e riscos a saude e da
morbi-mortalidade materno infantil, por meio de
acdes de prevengdo, promocdo e reparagdo da
saude, controle de riscos bio-psicosociais nas
diversas realizacbes que compdem a area de
abrangéncia da unidade de saude, através de
acbes planejadas por ciclos de vida e implementar
a prevencgao e controle de Doencas de Notificagédo
Compulsoéria

Populacéo atendida

Global

Manter convénios ou contratos com ©6rgaos
federais, estaduais e privados para implementacao
de acbes voltadas a saude

Global




Aquisicdo de  equipamentos e

permanentes para unidades de saude, com
recursos préprios ou de convénios e congéneres

firmados com érgaos federais e estaduais

materiais
Equipamentos

Adquiridos

Global

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Gerenciar o Sistema Unico de Saude, no
ambito do Municipio, conforme diretrizes
das Normas Operacionais Basicas —
NOB/SUS — na condi¢ao de gestao plena,
de acordo com o Plano Diretor de
Regionalizacdo do Estado do Parana e
legislacao pertinente ao SUS

Populagéo atendida

Global

Manter e assinar novos convénios com
recursos de subvengéo social

Populacéo atendida

Global

Construir, ampliar equipar e manter
unidades de saude, com recursos
proprios e do Fundo de Desenvolvimento
Urbano — FDU — ou Ministério da Saude

Populagéo atendida

10 unidades
construgdo e
manutengao.

Manter e ampliar os diversos programas
desenvolvidos pelo Municipio, visando o
atendimento a populagcido, entre eles:
Programa Agentes Comunitarios de
Saude; Equipe Saude da Familia;
Programa de Combate a endemias;
Vigildncia Sanitaria, Viva Saudavel,
Programa de Caréncia Nutricional,
Programa  de Saude Bucal e
Epidemioldgica.

Programas implantados

Global

Manutencao e Reforma dos Postos de
Saude Municipal, com adequacdo para

Populagéo Atendida

10 unidades




deficientes fisicos.

Aquisicao de veiculo para o]
Departamento de Saude

Populagéo Atendida

06 unidades

Reativagdo do Centro Integrado de
Atendimento a Mulher Ipiranguense —

Populacéo Atendida

Global

Manutencao e ampliacdo do atendimento
médico em visitas domiciliares, aquisicao
de equipamentos e materiais de consumo

Programa implantado

Global

Aquisicdo de materiais, servigos, pessoal,
encargos sociais e outros para o
desenvolvimento do Programa

Programa implantado

Global

Realizacdo de convénios, termos de
cooperagao e congéneres com entidades
sociais para implementagdo do programa
e dos Agentes Comunitarios de Saude

Programas implantados

Global

Promover campanhas educativas
voltadas a habitos de vida saudavel

Populagéo atendida

Global

Estimular a pratica de atividades fisicas
esportivas e socio-recreativas e culturais
junto a populagéo

Populacéo atendida

Global

Viabilizar  formas  alternativas  de
participacdo, ocupagdo e convivio para
idosos

Idoso atendidos

Global

Desenvolver acdes educativas
alimentares a populacdo em geral,
proporcionando a conscientizacdo dos
grupos especiais como :

o diabéticos; hipertensos; gestantes;
entre outros.

Populagéo atendida

Global




1101 - PROGRAMA IPIRANGA OPORTUNIDADE

ACAO PRODUTO META FISICA
Instalagdo do Parque Industrial do Municipio de |instala¢des Global
Ipiranga e de em presas

Implantar e manter com pagamentos ajuda de  Servidores

custo para servidores do Departamento de Obras, | beneficiados 110 i
Urbanismo e Servigos Publicos, que necessitam servidores
de refei¢gdes nos locais de trabalho

Implantar, manter e organizar espagos fisicos

destinados a qualificagao profissional e oficinas de Instalach Global
producao, visando a melhoria de qualidade de nstalagoes oba
servicos prestados a populagdo, através de

convénios com orgaos federais, estaduais e da

iniciativa privada.

Apoiar pequenos produtores, comerciantes,

prestadores de servicos do Municipio nos Trei ) Global
processos de organizagao associativa, relrllarr;en oS oba
capacitagao, producdo e comercializagcdo de seus © palestras

produtos com qualidade.

Implantar e manter Feira do Artesanato, Feira do

Produtor, entre outros eventos, proporcionando Event 5 ;
geracdo de trabalho e renda a trabalhadores vel‘.n o; eventos
informais realizados

Oferta de cursos de qualificacdo profissional |Pessoas

através de parcerias com instituicdes publicas ou | qualificadas Global
privadas, em consondncia com o Programa oba
Ipiranga Oportunidade

Fomentar acbes de trabalho e renda de acordo | Populacéo

com o potencial produtivo de areas ocupadas |atendida Global
regular e irregularmente oba
Desenvolver acgbes de educacdo profissional,

incluindo cursos, treinamentos, palestras e P

oficinas, destinada a comerciarios, visando a eszgasd

geragdo de trabalho e renda,possibilitando a qualiicadas Global

promogao social do trabalhador Ipiranguense,




oferecendo a qualificagao profissional.

Garantir alternativas de trabalho e renda por meio
de organizagbes associativas, sindicatos e
cooperativas voltadas ao setor habitacional

Grupos
pessoas
capacitados

e

220 unidades habitacionais

Resgatar jovens em situagcdo de pobreza critica,
em conformidade com o Servigo Civil Voluntario

Jovens
capacitados

380 jovens

Promover a implantacdo por interesse publico e
social com vistas a implantagdo de Parque
Industrial para incrementar a geragdo de emprego
e renda

Imével
adquirido

01 imovel

Promover parcerias com a Associacao Comercial,
Industrial e Agricola de Ipiranga visando fomentar
as acgdes de geracdo de trabalho e renda

Parceria
realizada

Global

Inclusdo social,
desemprego:

combate a pobreza e ao

e manter convenio e congéneres com a SERT; e
outros do modelo integrado autarquico dos “S”

¢ Manter a Agencia do Trabalhador;

e Manter o Banco Social; convénios com o BB e
Caixa Econdbmica Federal - Proger

e Implantar e manter o Programa 1° Emprego;

e Incremento a participacdo popular nas agoes
da Administracdo Municipal, através de Conselhos

Populacéo
atendida

Global

Manter politica de realizacdo de obras publicas,
visando a geracéao de trabalho e renda

Obras
realizadas

Global

Apoiar Associagbes Comunitarias e de bairros,
com subvencbes, incentivos e comodatos no
desenvolvimento de atividades do interesse da
producao do comercio e das comunidades

Entidades
atendidas

Global




1201 - PROGRAMA DE EDUCACAO BASICA

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Implementar a¢gdes voltadas para a melhoria das
condi¢cbes de aprendizagem dos alunos da Rede
Municipal de Ensino, e manter programas de
capacitacdo nas areas pedagodgicas, técnica
gerencial.

Alunos
atendidos,
professores
capacitados

Global

Estabelecer mecanismos destinados a assegurar
o cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao nacional e a legislacdo referente ao
Salario-Educacao

Alunos
atendidos

2100 alunos

Manter a universalizagdo do atendimento a toda a
clientela do ensino fundamental, em conformidade
com a Lei 10.172/2001 (Plano Nacional de
Educacéo).

Criancas
atendidas

Global

Manter convénios de subvengdes sociais com
entidades e movimentos sociais voltados a
educacao, publicos ou privados

Entidades
atendidas

05 entidades

Adquirir materiais permanentes e de consumo,
destinados a modernizacdo das atividades
administrativas e pedagdgicas e equipamentos.

manutengéo

Global

Implementar e ampliar o acervo bibliografico de
producdes da Universidade Aberta do Brasil —
Pdlo Ipiranga.

Acervo
implantado

Fitas de video e CDs

Adquirir equipamentos necessarios a transmissao
da Universidade Aberta do Brasil — Polo Ipiranga

Equipamentos

TV, Video-cassete,
parabdlica, etc

DVD,

Adquirir géneros alimenticios com recursos
proprios e de convénios e distribuicdo como
merenda escolar para todas as unidades.

Alunos
atendidos

2100 alunos/dia

Manter e ampliar o projeto de capacitagdo de
professores da rede municipal de ensino, através
de convénios e parcerias

Professor
capacitado

150 professores

Manter convénios de subvengdes sociais com

Entidades




entidades e movimentos sociais voltados a |atendidas 19 entidades
educacao e cultura, publicos ou privados

Fortalecer a Politica de Valorizagdo dos |Professores

Professores, mantendo, reorganizando e | beneficiados Global
implantando o Plano de Cargos do magistério e o oba
respectivo Estatuto.

Promover atendimento, através de convénios e |Populagao

parcerias para atendera demanda do | beneficiada Global
Departamento Municipal de Educacgao e Cultura oba
Implementar agdes de incentivo e manutencao do | Criangas

Ensino Especial, construindo, reformando e atendidas Global
implantado salas oba
Construcdo, equipamento e manutengcdo do | Criancas

Centro de Aprendizagem e Educagao Especial — | atendidas Global
CAEE - de oba
Ensino Fundamental.

Construir, reformar e manter salas de aula, Quadras 6 salas, refeitorios

quadras esportivas em unidades escolares.

construidas

2 quadras

Reequipar e ampliar a frota propria de veiculos
para o transporte escolar.

Equipamentos

15 reformas

03 novos
Manter o Programa de Transporte Escolar com | Alunos
veiculos préprios e terceirizados. beneficiados

Global
Implementar o contra-turno  em  escolas | Criangas
municipais, visando a Eliminagdo gradativa da|atendidas Global
evasao e repeténcia escolar oba
Estudos de viabilidade financeira para a|Professores
implantagdo e manutengdo da Biblioteca do | beneficiados Global
Professor, adquirindo livros e equipamentos oba
Impressao e distribuicdo do Diario do Professor e | Impressao Global

assinaturas de revista




Adquirir moveis e utensilios para as escolas da
Rede Municipal de Ensino, e reformar os
existentes

Equipamentos

Global

Promover agdes necessarias a implementacgao do
‘Projeto de Inclusdo Digital’ nas Escolas da rede
municipal de ensino, dentro do ‘Programa
Informatica na Escola’, adquirindo equipamentos
€ materiais necessarios a implantagao

Inclus&o digital

Global

Implementar, ampliar, manter e promover a
Educacdo Inclusiva nas escolas da Rede
Municipal de Ensino

Criancas
atendidas

Global

Ampliacdo de salas de recursos e classes
especiais, aquisicdo de materiais de consumo,
didaticos e equipamentos

Classe
Especial

250 alunos

Ofertar e manter a Educacdo de Jovens e
Adultos, firmando convénios e termos de
cooperacao com entidades publicas ou privadas

Jovens e
adultos
atendidos

400 pessoas

Manutencdo e conservagdo de unidades
escolares existentes propiciando a oferta de
ensino infantil, especial e fundamental, com a
lotagdo de pessoal, encargos, materiais didaticos
e pedagogicos, e materiais escolares para
distribuicdo gratuita a alunos, e demais servigos
necessarios as atividades

Manutencdo e
conservacao

Global

Realizar mediante convenio ou termo de
cooperacdo o transporte de alunos da rede
estadual com 6rgaos do Governo do Estado do
Parana

Manutencao

Global

Apoio a continuidade do PDDE, em convenio com
o FNDE adquirindo materiais para as unidades
escolares

Criancas
atendidas

Global

Atendimento a demanda de alunos , inclusive
através da construgdo, ampliacdo e reforma de
escolas municipais, garantindo sua manutencgao e
equipamentos

Manutengéo

Global




Garantia do acesso e permanéncia do aluno na
escola,com a manutengéo :

Programa Nacional da Merenda Escolar;
Programa Nacional de Transporte Escolar
Programa Bolsa Familia

Programa Nacional do Livro Didatico

e e outros vinculados ao FNDE, SEED |,
PANAT. PDDE e outros

Populagao
atendida

Global

Garantir assisténcia a alunos com problemas de
aprendizado e na integracdo escolar com o
encaminhamento a profissionais especializados
na varias areas em que o acompanhamento se
fizer necessario

Alunos
atendidos

Global

Estabelecer politica de reconhecimento dos
esforcos empreendidos pelos professores e
unidades escolares do municipio, que resultem
em melhoria efetiva dos resultados esperados em
cada fase de atendimento educacional da
educacao infantii ao ensino fundamental, em
todas as suas modalidades

Professores
beneficiados

Global

Implementar agbes para o pleno funcionamento
do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar

Conselho
criado

1 Conselho

Manter o repasse de recursos para unidades
escolares municipais, visando repasse de
recursos para manutencao

Fundo
implantado

7 unidades

Aquisicdo de um veiculo para o Departamento de
educagao

Populacao
Atendida

02 veiculo

1202 - PROGRAMA DE APOIO EDUCACIONAL

PRODUTO

META FISICA

Reformar e equipar Centros Municipais de
Educacao Infantil econstrugdo de um novo CMEI

Criancas
atendidas




Trés CMEI

Aquisicdo de materiais pedagdgicos,de consumo,
permanentes e equipamentos necessarios as
atividades do Ensino Infantil

Criancas
atendidas

Global

Aquisicdo de acervo bibliografico infantil e

literario, para alunos e professores

Livros
adquiridos

Global

Manutencao de creches municipais com pessoal,
encargos, materiais didaticos pedagdgicos,
escolares para alunos e professores e materiais
permanentes para as atividades necessarias ao
desenvolvimento das atividades

Criancas e
professores
atendidas

Global

Capacitacao de professores e atendentes através
de encontros, cursos, palestras e seminarios,
promovidos pelo Departamento Municipal de
Educacgao e Cultura e outras entidades publicas e
privadas

Profissionais
capacitados

155 professores
atendentes

Apoio financeiro as entidades que atendam
criancas em creches e orientagdo pedagdgica
através do DEMEC

Entidades
atendidas

02 entidades

Ampliacdo e manutencdo do ensino pré-escolar
com pessoal, encargos, materiais didaticos,
pedagdgicos, de consumo, escolares para alunos
e professores, aquisigdo de acervo bibliografico,
cds, dvds, e capacitagdo de professores e
instalacdo de parques infantis

Manutencéao

Global

Aquisicdo de mobiliario e equipamentos
necessarios as atividades do ensino pré escolar

Mobiliario e
equipamentos
adquiridos

Global

Manutencao, reforma e ampliacdo em unidades
escolares municipais de espagos fisicos com
recursos proprios, de convénios ou operagdes
financeiras, para abrigar o ensino pré escolar

Construgédo e
ampliacao

09 unidades

Manutencao do transporte escolar

Préprios e
terceirizados

40
transportados

linhas e 1800 alunos




1301 - PROGRAMA DE ACOES DE DIFUSAO E INCENTIVO A CULTURA e

AGAO PRODUTO META
FISICA
Realizar projetos e atividades culturais visando a integracdo social | Populagao
da populacdo em geral beneficiada
Global
Realizagao de atividades destinadas a valorizagao da terceira idade,
com implementacdo de eventos culturais, sociais e esportivos,
cursos de atualizagdo nos diversos setores de atividades e praticas .Eventos da 3% Global
voltadas ao entretenimento e ao lazer em conjunto com o idade
Departamento Municipal de Esportes e Recreagao e voltadas a este
segmento da populagio
Realizacao de atividades voltadas a criangca e ao adolescente, | Eventos
visando a integra¢do social dos mesmos criancas e
adolescentes Global
Manutencao da Divisao de Cultura com despesas administrativas
com estagiarios, convénios, termos de ajustes, cooperagao técnica .
e financeira, profissionais terceirizados, material de expediente, Manutengao Global
limpeza, luz, agua, telefone, combustivel, aluguel, pessoal e outros
Reequipar, reformar e modernizar o departamento Divisdo de
Cultura e a FAMUI com aquisi¢do de equipamentos de informatica e _
som, objetivando a melhoria da qualidade e expansdo dos servigos Equipamentos |43 )
culturais ofertados a populagao equipament
os (2 de
informatica
e 1 de
som)
Dar continuidade ao convenio com o Instituto Cultural de Ipiranga —
ICI -, visando repasse de recursos financeiros e disposicdo de i .
Convenio 1 entidade
pessoal
Reforma para melhor atendimento da demanda e da qualidade dos
servigos prestados na Casa da Cultura e Biblioteca com aquisicao
Obras e acervo | Reforma e

de livros para leitura e pesquisa e estantes




livros

Apoio financeiro e material ao Instituto Cultural de Ipiranga para a
manutengdo das atividades da Fanfarra Municipal de Ipiranga —

FAMUI - Apoio Global
Promocgado e divulgacdo da cultura, através da implementagdo de
programas, viabilizando recursos financeiros e materiais a eventos
culturais como:
e cultura itinerante;
e Painéis de memoria;
e Rodeios; festa do colono e outras
e Folder e cartazes, entre outros com objetivo de promover e
divulgar a cultura do Municipio na regido e no Estado;
e Acoles de incentivos fiscais;
e Apoio a realizagao de seminarios, simpoésios, cursos, palestras e
oficinas;
e Coordenacdo de eventos culturais, com promogdo e
organizacdo, direta e indireta, de eventos junto a comunidade, tais | Projetos Global
como Carnaval de Rua e em Clubes, Festivais de Musica e cangao, | eventos
Festas comemorativas e religiosas, concurso de ornamentagao
natalina, entre outros;
e Arraia do Ipiranga;
e Projetos didaticos;
e Formacao de grupos folcléricos, musicais e étnicos
Estimular acdes ligadas a producgao, circulagao e acesso aos bens
culturais )
Projeto Global
Desenvolver acbes interdepartamentais para implementacdo de
programas de cultura com a participacéo da populacéo .
Projeto Global

1501 - PROGRAMA AGCOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

AGAO PRODUTO META FISICA




Elaborar e implementar projetos referentes ao
sistema viario em parceria com o Detran-PR ou

outras entidades com recursos proprios ou de Projeto Global
convénios
Obras de infra-estrutura em nucleos habitacionais | Populagéo
e novas habitagdes atendida
Global

Viabilizar ~a  regularizacdo  fundiaria  nos
loteamentos irregulares , possibilitando a
ordenacgao urbana daquelas areas
Manutencao e Reforma do Terminal Rodoviaria de | Projeto Global
Ipiranga
Elaboracédo de Planos, Programas, Projetos e
Atividades definidos pela Politica de ,
Desenvolvimento Municipal, inclusive nos aspectos Projetos Global
de captacao de recursos externos
Implantacédo de projetos de recuperacdo de vales,
através de convénios com instituicdes publicas ou .
privadas e recursos proprios, com: Populggao

atendida
e canalizagéo de corregos e valas; Global
e pavimentacao de vias;
e implantacao de areas verdes;
e reassentamento de familias;
e recuperacgao de areas degradadas;
Manutencdo do Departamento de Urbanismo,
Obras e Servigos Urbanos, no que se refere as ~
despesas de custeio, pessoal e outras necessarias Mar)utejngao
ao bom funcionamento do mesmo na prestagcao de orgao Global
dos servigos a comunidade.
Treinamento de servidores para melhoria da | Servidores
qualidade dos servigos prestados treinados

Global

Manutencao de cemitérios municipais, com
melhorias, materiais de consumo e pessoal .

Manutengao Global




Melhorar a qualidade de analise de projetos
arquitetbnicos, edificacdes, posturas de acordo
com a legislagéo vigente

Manutencao

Global

Construgado de um Portal, com projeto de paisagismo na
entrada da cidade/pracga

Projeto

Global

Viabilizar programas/convénios de melhoria da
qualidade do espago urbano

Qualidade do
espaco urbano

Global

Viabilizar a implantagdo e manutengcdo do
Programa ‘Transito Cidaddo’, para melhoria do
trafego e educagao de motoristas e pedestres

Populacao
atendida

Global

Implementacéo de servigcos urbanos com obras de
infraestrutura, priorizando a extensdo da
iluminacdo publica e da rede de captagcdo do
esgoto sanitario, pavimentagao e passeios

Projeto

Global

Manter fisico-mobiliario objetivando a dinamizacgao
dos trabalhos do Departamento

Orgao
instalado

Global

Desenvolver pesquisa e agbes de planejamento
para implementar sistema de transporte coletivo
entre comunidades rurais e a sede do municipio

Projeto

Global

2701 PROGRAMA DE CONSERVAGOA E MANUTENGAO DE ESTRADAS

AGAO PRODUTO META FISICA
Reforma e modernizagao do parque de maquinas | Projeto Global
Construcao, readequagcdo de pontes e |Pontes e

congéneres, visando a melhoria de estradas|Bueiro Global
municipais oba
Guaritas de 06nibus com protecdo lateral nas|Ponto de | Global
localidades da zona rural, tanto da linha| 6nibus

intermunicipal quanto de escolares




Readequacao e manutencio de estradas rurais —
principais e vicinais — e combate e controle da

erosio do solo Readequacao | Global
Manutencdo de estradas rurais, com a aquisicédo | Populacéo
de materiais, servigos, pessoal, equipamentos e |atendida Global
encargos oba
Manutencao dos veiculos e equipamentos | Projeto
rodoviarios existentes e aquisicao de novos implementado

Global
Terceirizacdo dos servicos de melhorias e | Terceirizagdo |Global
readequacao de estradas
Manutencdo de alojamento e alimentacdo a
servidores que prestam servigcos na zona rural do M ~ Global
municipio, com a implantacdo de ©Onibus anutengao oba
alojamento e cozinha
Manutencdo e cascalhamento de estradas|Projeto Global
municipais
Manutengdo do Departamento de Urbanismo,|Orgéo Global
Obras e Servigos Publicos com alocagdo de |instalado

pessoal, recursos financeiros, materiais de
consumo e permanente e outros para o fiel
desempenho de suas fungdes

1505 - PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

AGAO

PRODUTO

META
FISICA

e Instalacdo e manutencao de parques infantis

e Obras de recuperacdo do sistema viario
(recapeamento, asfalto, pavimentagéo poliédrica)
dos equipamentos publicos e de paisagismo
urbano com recursos proprios € de operagdes de
credito.

e Construcdo de pragas, galerias de aguas
pluviais e outros, tendo como objetivo, alem da
reurbanizacdo dos bairros a reordenagdo da

Populagao beneficiada

Global




centralidade da cidade de Ipiranga, criando
oportunidades de desenvolvimento e
possibilitando qualidade de vida a seus
moradores;

e Canalizagao do arroio do curtume.

Melhoramentos e manutengdo da torre de
retransmissao de TV, com aquisicdo de materiais

: ~ Manutencao 2
de consumo e equipamentos, e manutencdo dos ¢ ,
. . ipamen
existentes e sua ampliagao equipame
tos
Implantar e manter projeto destinado a
centralizagao do controle da utilizagdo de veiculos Reducso d ) Global
. e . ~ educao de custos oba
e equipamentos rodoviarios, inclusive a renovagao ¢
periodica da frota e informatizagédo do setor
Desenvolver a participagcdo da comunidade na
Administracdo Municipal, através dos Programas P benefici d
~ ~ rogram m nefici
de Conservagdao e manutencao de Logradouros ogla Na © eneticio a
ol populacao
Publicos Global
Melhorar o Cadastro Técnico Imobiliario de|Incremento da arrecadacao
iméveis urbanos, através da atualizacdo em Global
oba
campo
Aprimorar e implantar a legislagdo urbana com a
elaboragdo de estudos complementares para o ) ) - )
Leis gerais e especificas leis

Plano Diretor, Codigo de Obras e Posturas, Lei de
Zoneamento, Loteamento, Perimetro Urbano,
tributagédo e outros

1802 - PROGRAMA NOSSO AMBIENTE

ACAO

PRODUTO META FISICA

Manutencdo do Departamento do Meio Ambiente
visando alocagdo de recursos financeiros,
administrativo, pessoal, equipamentos e outros ao
fiel desempenho de suas atividades

Orgao 01 érgéo
instalado

Preservacdo do Meio Ambiente através da




recuperacdo de matas ciliares, implantacdo de
abastecedouros comunitarios.

Meio ambiente
recuperado

Global

Revitalizagdo do rio Santana no trecho que
compreende assentamento Santana, com plantio

de matas ciliares e desobstrugao da caixa. visando Rio revitalizado | Global
revitalizagao natural do meio ambiente.
Formar Convenio, de termos de ajustes de Cooperagado | Convenio Global
técnica e outros, com 6rgaos e entidades publicas | Firmado
ligado ao Meio Ambiente
Reaproveitamento do rio Ipiranga, através da|Rio revitalizado | Global
limpeza do canal e povoacdo de peixes com
espécies nativas
Arborizagcdo das margens da PR 487, ligando a|Arborizacdo
sede do Municipio ao Trevo com a BR-376, com | realizada Global
espécies ornamentais, bem como a oba
Transbrasiliana
180% - PROGRAMA NOSSO AMBIENTE
ACAO PRODUTO META FISICA
Manutengao do aterro sanitario Aterro mantido | Global
Instalagcdo de unidade de reciclagem e tratamento | Unidade
do lixo no aterro sanitario instalada .

01 unidade
Apoio a entidades na reciclagem do lixo \e na| Entidade
coleta seletiva apoiada i

01 entidade
Parcerias com repasses financeiros de | Parcerias
subvencdes sociais e contribuigdes a organismos | realizadas Global
governamentais e nao governamentais de oba
reciclagem do lixo
Adquirir equipamentos e materiais de uso pessoal | Servidores
para os garis e operadores do aterro sanitario beneficiados

15 servidores




coleta de lixo Veiculo 02 caminhao

adquirido
Apoio as acdes de preservagcido do meio ambiente | Apoio mantido | Global
Apoio a instituicbes ndo governamentais de|Apoio mantido | Global
protecao ao meio ambiente sediadas no Municipio
Manutengdo do programa de integragdo do |Convenio
Municipio ao Consorcio do Rio Tibagi -COPATI - | firmado Global

oba

2001 - PROGRAMA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PECUARIA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Incentivo com subsidios de sementes, insumo,
utensilios e ferramentas, visando a implantacéo e
manutencao de hortas escolares e comunitarias

Hortas
instaladas

Global

Apoio a instalagdo de Vilas Rurais e inclusao
social

Populagéo
atendida

Global

Incentivo a melhoria genética do plantel avicola e
bovino de leite, com fornecimento de matrizes e
realizagao de infra estrutura

Incentivos
realizados

Global

Parcerias com a COPEL para melhorias,
ampliagcdo e extensdao da rede de eletrificagao
rural

Projeto
realizado

Global

Construcdo, equipamento e manutencdo de
Centro de Difusdo de aves de diversas racas,
visando a producdo de carne e ovos

Projeto
implantado

Global

Melhoria genética do rebanho leiteiro, com vistas a
maior produtividade de leite, com fornecimento de

Projeto

Global




matrizes e inseminacéo artificial

implantado

Instalagdo de resfriadores, caminhdo coletor e
beneficiamento do leite, para distribuicdo no
Programa Estadual do Leite nas escolas e
comunidades, bem como a comercializagao

Equipamentos
instalados

4 equipamentos

Apoio a realizagao de feiras e eventos

Eventos

eventos

Incentivo a produtores com o fornecimento de
terraplanagens, colocagao de cascalho e remogéao
de terra, para a manutencdo e construgcdo de
granjas de perus e outras aves

Produtores
atendidos

Global

Apoio a manutencdo do Programa Estadual do
Leite

Populagéo
atendida

Global

Apoio na aquisicdo de matrizes leiteiras para
melhoramento da producéo

Produtores
atendidos

Global

Parcerias com SANEPAR visando a ampliacao,
melhoria da perfuragdo de pocos artesianos e
extensao de rede de distribuicao de agua

Produtores
atendidos

Global

Energia Elétrica e Illuminagcdo Publica em
localidades rurais onde ha concentracao de casas,
escolas rurais, mini-postos, centro sociais, Centro
Comunitarios e outros”.

Populagéo
atendida

Global

Manter e ampliar o Programa de Inseminacdo
Artificial -PIA — com aquisicdo de semem, lotacao
de pessoal técnico e administrativo, veiculos e
materiais necessarios a realizacdo dos servigos

Programa
instalado

Global

Apoio a realizagdo de feiras e eventos ligados a
pecuaria

Eventos
realizados

02 eventos

Incentivo ao melhoramento da qualidade do pasto,
visando o aumento da produtividade do leite e do
gado de corte, com a introdugdo de forrageira e
alimentacéo suplementar

Produtor
atendido

Global




Implemento para a expansdo de bacias leiteiras e
instalacdo  de novos resfriadores para
armazenagem e conservagao de leite e derivados

Projeto
realizado

Global

Implementar a melhoria genética do plantel eqlino
através da instalagdo de um posto de monta, com
locacao de reprodutores equinos.

Programa
implantado

Global

Manutencao junto a Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento dos programas de
vacinacao e controle da brucelose, tuberculose e
febre aftosa do rebanho leiteiro e de corte

Rebanho
vacinado

Global

Fomentar e manter o Projetos agropecuarios, com
suporte técnico e material aos produtores
integrados ao projeto

Produtor
atendido

Global

Fomentar e implementar o Projeto “Vitivinicultura”,
com suporte técnico e material aos produtores
integrados ao projeto

Produtor
atendido

Global

Apoio e incentivo aos fumicultores com
terraplanagens, remocgao de terras para instalagao
de novas estufas

Produtor
atendido

Global

Incentivo ao produtor rural com a aquisicdo de
equipamentos e implementos agricolas destinados
a Patrulha Agricola

Patrulhas
adquiridas

03 Patrulhas

Estudos técnicos para corregao de solos, através
de exames realizados em convenio com a UEPG,
EMATER e CESCAGE e outros.

Exames
realizados

Global

Construcdo de obras de apoio ao pequeno
produtor rural

Produtor
atendido

Global

Dar continuidade a realizagcao de feiras e eventos
ligados a agricultura e ao agricultor

Eventos
realizados

4 eventos

Estimulo a comercializacdo de produtos direto ao
consumidor

Populacéao
beneficiada

Global




Realizacdo de excursbes técnicas, visando
ampliar o conhecimento tecnoldgico dos pequenos
produtores rurais

Excursdes
realizadas

Global

Dar orientagdo técnica a piscicultores e distribuir
alevinos

Produtores
atendidos

Global

Capacitagao de entidades ligadas ao agricultor,
com apoio técnico, planejamento e fiscalizagao

Pessoas
qualificadas

Global

Promover a corregdo do solo, com a distribuicdo
de calcario ao pequeno produtor rural, através de
convénios e congéneres com 6rgaos estaduais,
federais e privados

Produtor
atendido

10.000 toneladas

Apoiar as agbes do Conselho Municipal do
Desenvolvimento Rural, implementando suas
agdes no interesse do produtor rural

Conselho
instalado

Global

Implementar apoio ao Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Ipiranga, na area do
credito agricola de custeio e investimentos.

Apoio firmado

Global

Cadastrar propriedades rurais com vistas ao
controle do bloco do produtor e coeficientes da
participacdo do Municipio no ICMS Estadual

Propriedades
cadastradas

Global

Aquisicao de veiculos e equipamentos de apoio as
atividades dos produtores rurais

Veiculos e
equipamentos
adquiridos

Global

Apoio administrativo com aquisicdo de materiais
de consumo, equipamentos e materiais
permanentes, pessoal e encargos para as
finalidades do Departamento Municipal de
Agricultura e do Meio Ambiente

Orgao mantido

01 6rgao

Firmar convénios, termos de ajustes, cooperacéo
técnica e outros com d6rgaos publicos e entidades
ligadas a agricultura

Convenio
firmado

Global

Perfuracdo e implantagdo em parceria com a
SANEPAR de pocgos artesianos e extensao da

Familias




rede de distribuicdo d’agua na zona rural, bem | atendidas 5 pogos
como a revitalizacédo dos existentes
Apoio a agricultores com a realizacao de feiras e
eventos ligados a area

Eventos Global
Aquisicao de imodvel, construcdo e manutencgao do | Parque Global
centro de eventos municipal. instalado

2702 - PROGRAMA DE ESPORTE DE RENDIMENTO, COMUNITARIO E DE LAZER

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Custeio com a manutencgao de proprios esportivos,
contratagdo de servigos de terceiros, manutencéo
administrativa e contratacdo de pessoal técnico
nas diversas modalidades esportivas e de
recreagao, estagiarios, agua, energia, telefone,
alugueis, materiais de consumo, publicidade,
viagens, hospedagens, materiais para doagao e
outros necessarios as atividades

Manutengao

Global

Aquisicdo de matérias e servicos de manutencao
de proprios esportivos

Manutencao

Global

Realizacdo e participacdo de diversos tipos de
eventos esportivos, recreativos e de lazer, como
provas rusticas, pedestrianismo, ciclismo,
campeonatos nas diversas modalidades, festivais
esportivos e de recreagdo, dia festivo, rua do
lazer, jogos municipais do idoso, das pessoas
portadoras de deficiéncia e outros

Eventos

Global

Aquisicdo de equipamentos, aparelhos e sistema
de informatica, visando reequipar € modernizar




instalagcbes para melhoria da qualidade de
atendimento e dos eventos realizados

Equipamentos

Global

Melhorar a infra-estrutura esportiva e recreativa,
com a aquisicdo de imodveis, a readequacao e
construcao para:

campos de futebol de areia, suico e futebol;
Quadras poliesportivas e de areia;

Canchas de malha e bocha;

Alambrados;

Pistas de atletismo no Estadio Municipal;
Construcdo de rampa na arquibancada do
Estadio Municipal, adequando-o a deficientes
fisicos

e Manutencdo da Illuminagdo do campo de
futebol suico.

e Construir e manter equipamentos esportivos e
de recreacio nas comunidades da zona rural;

e Construir, equipar e manter equipamentos
esportivos e de recreagdo em bairros, nucleos e
vilas rurais.

Infra-estrutura

Global

Implantacdo e manutengdo do projeto ‘Mais
Esporte’

Projeto
implantado

Global

Implantar, manter e garantir o projeto ‘Rua do
Lazer’, com aproveitamento de espagos em vias e
logradouros publicos para a pratica de esportes,
lazer e recreagao

Projeto

Global

Desenvolver e fortalecer a atividade esportiva e
recreativa através de parcerias, bem como
desenvolver projetos e programas com o6rgaos
governamentais e nao governamentais,
fomentando a iniciativa e pratica esportiva e de
recreagao saudaveis, com mais qualidade de vida.

Parcerias
firmadas

Global

Melhoria da qualidade do pessoal
técnico/administrativo com a capacitagdo através
da participagdo em cursos, palestras, seminarios e
congressos

Pessoal
capacitado

6 Servidores




Suplementar a pratica de esportes, lazer e
recreagao com material e equipamento esportivos,
aquisicdo de uniformes visando o treinamento e
participacdo em competicbes e melhoramento da
qualidade dos servigos prestados

Equipamentos
e materiais

Global

Construgéo, equipamento e manutengdo de do
Ginasio de Esporte com Centro Cultural com a
capacidade para 450 pessoas para eventos e
demais espacgos esportivos, quadras, academias
de ginastica

manutencao

Global

Aquisicdo e distribuicio de premiacdo para
eventos esportivo e de recreacgao, realizados pelo
Municipio ou entidades sediadas no Municipio, em
eventos com fins filantrépicos

Premiacao

60 troféus

300 medalhas

Apoio a realizagdo de eventos, promovidos por
entidades publicas ou privadas, que visem o
desenvolvimento das praticas esportivas e de
recreagcao, com o fornecimento de promocgao e
divulgacéao

Eventos
divulgados

Global

9999 — RESERVA DE CONTIGENCIA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Atender a passivos contingentes e outros riscos e

Recurso

Definida em lei ou decreto

eventos fiscais imprevistos, conforme definido na | orcamentario

Lei de Diretrizes Orgamentaria.

0000 — ENCARGOS ESPECIAIS

ACAO PRODUTO META FISICA

Pagamento mensal ou anual dos compromissos | Contratos, Definida em lei, decreto e
assumidos por empréstimos e financiamentos e | pessoa contratos assumidos

amortizados, ou com inativos e pensionistas e
contribuicbes de PASEP




ANEXO DE METAS FISCAIS PARA 2012

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 1°, do art. 4°, da
Lei Complementar n°® 101, integra a Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2013, sendo o seu
conteudo destinado a orientar a elaboragdo do Orgamento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as metas fiscais em valores correntes e constantes, relativas
as receitas, despesas, resultados primario e nominal e ao montante da divida do Municipio, para o
exercicio de 2013 e para os dois seguintes. Para sua elaboragdo foram observadas as
orientagdes legais e é composto dos seguintes demonstrativos:

PARTE 1

Demonstrativo | — Metas Anuais

Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior
Demonstrativo Il — Origem e aplicacao de recursos obtidos com alienagcao de bens

Demonstrativo IV — Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

Emenda n° 1: Onde se 1é:



PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover a¢des que visem o controle e a prevencdo de doengas, através da vigilancia sanitaria, do controle
epidemiologico e de campanhas preventivas junto a populagdo através de servigos regionalizados, do gerenciamento do
SUS no Municipio e do Programa Satide da Familia e de Agentes Comunitarios de Satude

Passa a ser lido:

PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover a¢des que visem o controle e a prevencdo de doengas, através da vigilancia sanitaria, do controle
epidemiologico e de campanhas preventivas junto a populagdo através de servigos regionalizados, do gerenciamento do
SUS no Municipio e do Programa Satide da Familia, Satide Bucal e de Agentes Comunitarios de Satide

Emenda n° 2: Onde se 1é:

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos, do Magistério e implantar o da Saude, visando adequa-los a
legislag@o vigente Estatuto e Planos implantados 457 Servidores Ativos 35 Servidores Inativos

Passa a ser lido:

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos, do Magistério e implantar o da Saude, Agricultura,
Rodovidrio, Assisténcia Social, Secretaria da Fazenda, visando adequé-los a legislagdo vigenteEstatuto e Planos
implantados457 Servidores Ativos 35 Servidores Inativos

Emenda n° 3: Onde se 1é:

0404- PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS



ACAO PRODUTO META FISICA

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, visando a implementar atividades internas e externas

Orgdo Equipado 1 Orgéo

Passa a ser lido

ACAOPRODUTOMETA FISICA

Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes, visando a implementar atividades internas e externas e

climatizacgao. Orgio equipado 1 Orgdo

Emenda n° 4: Onde se 1é:

0404- PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS
ACAO PRODUTO META FISICA

Acdes de paisagismo urbano e revitalizagao da pragaPopulagdo atendida Global

Passa a ser lido:

0404- PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS
ACAO PRODUTO META FISICA

Acgdes de paisagismo urbano e revitalizagdo da praga e outras Secretarias Municipais. Populagéo
Global

atendida



Emenda n° 5: Onde se 1é:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO PRODUTO META FISICA

Manter e ampliar os diversos programas desenvolvidos pelo Municipio, visando o atendimento a populagdo, entre eles:

Programa Agentes Comunitarios de Satude; Equipe Saude da Familia; Programa de Combate a endemias; Vigilancia

Sanitaria, Viva Saudavel, Programa de Caréncia Nutricional, Programa de Saude Bucal Programas instalados
Global

Passa a ser lido:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO PRODUTO META FISICA

Manter e ampliar os diversos programas desenvolvidos pelo Municipio, visando o atendimento a populagdo, entre eles:

Programa Agentes Comunitarios de Satude; Equipe Saude da Familia; Programa de Combate a endemias; Vigilancia

Sanitaria, Viva Saudavel, Programa de Caréncia Nutricional, Programa de Satde Bucal e epidemioldgica.
Programas instalados Global

Emenda n° 6: Onde se 1é:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO PRODUTO META FISICA

Manutencdo ¢ Reforma dos Postos de Satide Municipal Populagéo atendida 10 unidades

Passa a ser lido:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



ACAO PRODUTO META FISICA

Manutencao e Reforma dos Postos de Satide Municipal, com adequagdo para deficientes fisicos. Populagdo  atendida
10 unidades

Emenda n° 7: Onde se 1é:

2701 PROGRAMA DE CONSERVACOA E MANUTENCAO DE ESTRADAS
ACAO PRODUTO META FISICA

Cobertura de pontos de Onibus em localidades da zona rural, tanto da linha intermunicipal quanto de escolares
Ponto de 6nibus Global

Passa a ser lido:

2701 PROGRAMA DE CONSERVACOA E MANUTENCAO DE ESTRADAS
ACAO PRODUTO META FISICA

Guaritas de 6nibus com protegao lateral, nas localidades da zona rural, tanto da linha intermunicipal quanto de escolares
Ponto de 6nibus Global

Prefeitura Municipal de Ipiranga, em 27 de junho de 2012.



LUIZ CARLOS BLUM
Prefeito



LEI N°2135/2012

Sumula: Dispde sobre as diretrizes para elaboragao
da Lei Orcamentaria de 2013, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Ipiranga, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a sequinte,

LET:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicao Federal
€ em consonancia com o art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes
orcamentarias para o ano de 2013, da administragdo publica direta e indireta do Municipio, nela
incluida o Poder Legislativo, os fundos, e entidades provadas sem fins lucrativos, como tais as
definidas no inciso lll, do art. 2°, da referida Lei Complementar, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragédo publica municipal;

Il - as metas fiscais e os riscos fiscais;

[l — a estrutura e organizag&o dos orcamentos;

IV - as diretrizes para a elaboracéo e execug¢ao dos orgamentos do Municipio

e suas alteragdes;

V — as disposicoes relativas a arrecadacgao e alteragdes na legislacao tributaria;
VI - as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VII - as disposigdes gerais.



CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL E DAS METAS
FISCAIS

Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2013 sao as especificadas neste
artigo e no documento “Anexo de Prioridades e Metas para 2013, as quais terdo precedéncia na
alocagao de recursos na Lei Orcamentaria de 2013, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacéao das despesas.

§ 1°. Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme

orientagdes constantes do manual aprovado pela Portaria STN n° 665, de 30/11/2010.

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orcamentario e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida publica e
resultados nominal e primario, este representando o valor que se espera destinar ao pagamento
de juros e do principal da divida.

§ 3°. Terao prioridade sobre as agdes de expansao: o pagamento do servigo da

divida, as despesas com pessoal e encargos sociais e a manutengao das atividades.

§ 4°. O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, apurado conforme disposto na Lei Organica do Municipio, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino.

§ 5°. O Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinze por cento) da receita resultante de
impostos, nas agdes e servigos publicos de saude, vinculados ao Fundo Municipal de Saude.



§ 6°. O municipio devera aplicar pelo menos 3% (Trés por cento) das receitas resultante de
impostos, no fundo Municipal de habitaco.

§ 7°. O municipio devera aplicar, no minimo, 2% (dois por cento) da receita tributaria liquida anual
para a promocao eficaz de politicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de
adolescentes;

§ 8°. O municipio garantira no minimo, 2% (dois por cento) do Fundo de Participagao dos
Municipios ao Fundo Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes, para a promogao eficaz
de politicas publicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de adolescentes;

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental, que articula um conjunto de
acdes que concorrem para a concretizagao dos objetivos pretendidos, visando a solugido de um
problema ou o atendimento de uma necessidade ou demanda da sociedade;

II - Atividade, um instrumento de programac&o para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutencgéo da acao de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acédo de governo; e

IV - Operagdo Especial, as despesas que nao contribuem para a manutencdo das acgbes de
governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram contraprestagao direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 1°. Cada programa identificara as a¢des necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando as respectivas metas e valores, bem
como as unidades orgcamentarias responsaveis pela realiza¢gao da agao.



§ 2°. As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei
orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos
subtitulos.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4°. O Orgamento do Municipio compreendera a programacgdo dos 6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, dos seus Fundos, Fundagdes e Autarquias.

Paragrafo Unico - Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administracido indireta, desde que, como Unidades Gestoras, possuam contabilidade propria,
serao estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos convénios firmados por seus
dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas executados com estes recursos.

Art. 5°. O Orgamento discriminara a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria
de programacéo, especificando a esfera orcamentaria, a fonte de recursos e o desdobramento da
despesa por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacao.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria discriminara em categorias de programagéao especificas, as dotagdes
destinadas:

| - as acdes relativas a saude e assisténcia social;

Il - ao pagamento de beneficios da previdéncia social, para cada categoria de beneficio;
[l - ao atendimento as agdes de alimentagao escolar;

IV - as despesas com o desenvolvimento do ensino fundamental;

V - ao pagamento de precatorios judiciarios, que constardo das unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos;



Art. 7°. O projeto da Lei Orgamentaria, que o Poder Executivo encaminhara
a Camara de Vereadores, sera constituido de:

| - mensagem;

Il — texto da lei;

[l - quadros orgcamentarios consolidados;

IV - anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

Paragrafo Unico. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso |ll deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, sao
0s seguintes:

| - evolugéo da receita do Municipio, segundo as categorias econdmicas e seu desdobramento em
fontes, discriminando cada imposto e contribuigao;

Il - evolugdo da despesa do Municipio, segundo as categorias econémicas;
Il — demonstrativo da receita e da despesa, segundo as categorias econémicas

(Anexo |, da Lei 4320/64, Adendo Il, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portarias Interministeriais
163 e 180 com alteragdes);

IV — demonstrativo da receita, segundo as categorias econdémicas (Anexo Il, da Lei 4320/64,
Adendo Ill, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portarias Interministeriais 163 e 180 com
alteragdes);

V — resumo geral da despesa, segundo as categorias econémicas (Anexo lll, da Lei 4320/64,
Adendo lll, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portaria Interministerial 163 com alteragdes);

VI - despesas orgamentarias, segundo Poder e unidades, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicagao (Anexo lll, da Lei 4320/64, Adendo lll, da Portaria
SOF/SEPLAN n° 8/85 e Portaria Interministerial 163 com alteragdes);



VIl — programa de trabalho do governo - despesas orgamentarias por fungdes, subfuncgdes,
programas, projetos/atividades/operagbes especiais (Anexo 1V, da Lei 4320/64 e Adendo VI, da
Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

VIII - despesas orcamentarias por fungdes, subfuncdes, programas, projetos/atividades/operagdes
especiais (Anexo VII, da Lei 4320/64 e Adendo VI, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

IX - despesas orgamentarias por funcdes, subfungbes e programas, conforme o vinculo com os
recursos (Anexo VI, da Lei 4320/64 e Adendo VII, da Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

X — despesas or¢camentarias por 6rgaos e fungdes (Anexo IX, da Lei 4.320/64 e Adendo VIl da
Portaria SOF/SEPLAN n° 8/85);

Art. 8°. A mensagem que encaminhar o projeto da Lei Orgamentaria contera:

| — quadro demonstrativo da evolugao da receita nos exercicios de 2010 a 2011 e previsao para
2013 a 2014;

Il — metodologia e memoria de calculo das estimativas das receitas segundo as rubricas da lei
orcamentaria;

[Il - memoria de célculo da reserva de contingéncia;

VI - memoéria de célculo do montante de recursos para aplicagdo na manutencdo e
desenvolvimento do ensino, a que se refere o art. 212 da Constituicao;

§ 1°. Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior serdao elaborados
a pregos da proposta orgamentaria, explicitada a metodologia utilizada para sua atualizagéo.

§ 2°. Os demonstrativos e informagdes complementares exigidos por esta Lei identificardo, logo
abaixo do respectivo titulo, o dispositivo a que se referem.

Art. 9°. Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo, encaminhara ao Executivo
Municipal, até 03 de agosto de 2012, suas respectivas propostas orcamentarias, observados os
parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria para o exercicio 2013.



CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS E SUAS
ALTERAGCOES

Art. 10°. A previsdo da receita e a fixacdo da despesa na Lei Orgamentaria deverao ocorrer a
precos correntes.

Art. 11°. A elaboragédo do projeto, sua aprovagéo e a execugao da lei orgamentaria de 2013
deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informacdes
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 12°. Na estimativa da receita podera ser especificado e deduzido um valor, compativel com o
constante do Demonstrativo VII, do Anexo de Metas Fiscais, destinado a cobrir os efeitos da
concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuncia
de receita, conforme definida no § 1°, do art. 14, da Lei Complementar n°® 101/00.

Paragrafo Unico. Se a previsao referida no caput nao for incluida na lei orgamentaria, a rendncia
de receita tributaria somente podera ocorrer, no exercicio de 2013, se for acompanhada de
medidas de compensacao por meio do aumento de receita, nos termos no inciso Il, do art. 14, da
referida Lei Complementar.

Art. 13°. Na fixagdo da despesa devera ser observada a compatibilidade da programagéo dos
orgamentos com os objetivos e metas do PPA e LDO.

Art. 14°. Na programagédo da despesa nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respectivas fontes de recursos e definidas as unidades executoras, devendo ser
observado o equilibrio entre receitas e despesas.



Art.15°. Na determinagdo do montante de despesa devera ser observada a margem para
expansao das despesas obrigatérias de carater continuado definidas no Demonstrativo VIII, do
Anexo de Metas Fiscais, voltada a fazer frente as despesas correntes enquadradas na situagao
prevista no caput do art. 17, da Lei Complementar n° 101/00, a ser demonstrada. Inclusive quanto
a forma de compensacgao, no anexo a Lei Orgamentaria a que se refere o Inciso Il, do Art. 5°, da
mesma Lei Complementar.

Art.16°. Sera incluida no projeto da Lei Orgcamentaria a previsao de recursos decorrentes de
operacgoes de crédito e de convénios com outras esferas de governo.

Art.17°. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do art. 20 desta Lei, a
Lei Orgcamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento e as despesas
destinadas a preservacdo do patrimbnio publico, especificados no relatério encaminhado pelo
Poder Executivo ao Legislativo, nos termos do paragrafo Unico, do art. 45, da Lei Complementar
n°® 101/00;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclus&do de uma etapa ou a obtengdo de uma unidade
completa, considerando-se as contrapartidas do Municipio, nos casos de transferéncias
voluntarias da Unido e do Estado, as quais deverao ser estabelecidas de modo compativel com a
capacidade financeira do Municipio;

Il - estiverem previstos no Plano Plurianual ou em lei que autorizou sua inclusdo no referido
Plano.

Paragrafo unico - Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orcamentarias anteriores e seréao
entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugao financeira, até 30 de julho de
2012, tiver ultrapassado 20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 18°. Nao poderao ser programados novos projetos:



| - por conta de redugdo ou anulagdo de projetos em andamento;

Il - que ndo possuam comprovada viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 19°. O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os subsidios dos
Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente a 7% (sete por cento)
sobre o somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e 159 da
Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 20°. A Lei Orgamentaria podera consignar em dotagéo especifica valor destinado ao custeio
de despesas de competéncia de outro ente da Federacgao.

Paragrafo unico - A realizagdo da despesa somente podera se efetivar desde que, comprovado o
interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme sua
legislacao.

Art. 21°. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacdes a
titulo de subvencdes sociais, contribuicdbes e/ou auxilios, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condicdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educacao, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Il — sejam de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas municipais do ensino fundamental;

Il — sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, institucionais ou de assisténcia
social, educagao e saude;

IV — atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo e ao disposto no art. 61 do ADCT;



§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengbes sociais, contribuicdes e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos devera cumprir a Resolugdo 03 do TCE-PR e a instrugao
normativa 01/2008 municipal.

§ 2°. Nao podera ser concedida subvengao social, contribuicdo e/ou auxilio a entidade que esteja
em débito com relagao a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3°. Sem prejuizo da observancia das condi¢cdes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotagbes na Lei Orcamentaria e sua execugao, dependerdo, ainda, de publicagdo, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessao, prevendo-se clausula de reversao no
caso de desvio de finalidade e de identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

§4°. O disposto neste artigo ndo se aplica as contribuicbes estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 22°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-
ao a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberem 0s recursos.

Art. 23°. O Poder Executivo emitira, como anexo, a Lei Orgamentaria, relagdo das entidades que,
no exercicio financeiro de 2013, poderao vir a ser beneficiadas por Subvengdo Social,
Contribuigcéo e/ou Auxilio.

Art. 24°. A Lei Orgamentaria contera Reserva de Contingéncia em montante equivalente a no
maximo, 3% (trés por cento), da receita corrente liquida. Destinados, através de decreto do Poder
Executivo Municipal, para atendimento exclusivo de riscos orcamentarios e riscos da divida,
conforme especificados no Anexo de Riscos Fiscais.

Paragrafo Unico. Na definicdo do percentual da Reserva de Contingéncia, esta incluido o valor
destinado a obtencéo da meta de resultado primario positivo a ser apurado no exercicio.



Art. 25°. A Lei Orgcamentaria para 2013 podera autorizar o Poder Executivo a proceder a
remanejamentos, dentro de cada projeto, atividade ou operac¢do especial, do saldo das dotacdes
dos seus grupos de natureza ou elementos de despesa.

§ 1°. As destinagdes de recursos, aprovados na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais,
poderao ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo do
orgcamento, por Decreto do Poder Executivo.

§ 2°. O excesso de arrecadacgao verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizado para
suplementagao por Decreto do Poder Executivo.

Art. 26°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o detalhamento
estabelecido na Lei Orgamentaria.

§ 1°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais, exposi¢des circunstanciadas
de motivos que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de dotagbes
propostas sobre a execugao das atividades, dos projetos e das operagdes especiais.

§ 2°. Os créditos adicionais aprovados serdo considerados automaticamente abertos com a
sancao e publicacio da respectiva lei.

§ 3°. Quando a abertura de créditos adicionais implicar na alteragdo das metas fisicas, o anexo
correspondente devera ser objeto de atualizagao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A ARRECADACAO E DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO



Art. 27°. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia inclusive os
da Contribuicdo de Melhoria quando for o caso.

§ 1°. A Administragédo Municipal devera despender esforgos no sentido de diminuir o volume da
Divida Ativa inscrita, de natureza tributaria e n&o tributaria.

Art. 28°. As receitas oriundas de atividades econémicas exercidas pelo Municipio terdo suas
fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os fatores conjunturais e sociais que possam
influenciar as sua respectiva produtividade.

Art. 29°. O Poder Executivo adotara as seguintes medidas, voltadas ao aumento da arrecadagao
tributaria do Municipio:

| - elaboracdo de diagndstico sobre a base para langamento do IPTU, incluindo a atualizagdo da
planta cadastral e revisao de critérios;

Il - reestruturagéo da atividade de fiscalizagao tributaria;

Il - aperfeicoamento dos instrumentos para agilizacdo da cobrancga da divida ativa e atualizagao
do valor dos créditos;

IV — atualizacado do cadastro mobiliario fiscal de carater obrigatério.

Art. 30°. Somente podera ser aprovada ou editada lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria se atendidas as exigéncias do Art. 14 da Lei Complementar n°
101.

Art. 31°. Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderao ser considerados os
efeitos de propostas de alteragdes na legislagao tributaria que sejam objeto de projeto de lei que
esteja em tramitagdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Se estimada a receita na forma deste artigo, no projeto da Lei Orcamentaria:



| — serao identificadas as propostas de alteracdes na legislacdo e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programacdo especial de despesas, condicionada a aprovagdo das
respectivas alteragdes na legislagao.

CAPITULO V

DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32°. No exercicio financeiro de 2013, as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes
Executivo e Legislativo, observarao os limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101.

Art. 33°. Observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, em 2013 somente poderao
ser admitidos servidores se:

| - existirem cargos vagos a preencher;
Il - houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;
Il - forem observados os limites previstos no artigo anterior;

IV - for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21, da Lei Complementar n° 101/00.

Art. 34°. O Poder Executivo podera, mediante lei, criar ou alterar cargos e fungdes, alterar a
estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragdo dos servidores e conceder



vantagens, desde que observadas as regras do Art. 16, quando aplicavel e do Art. 17, da Lei
Complementar n® 101/00.

§ 1°. Os projetos de lei sobre transformagéo de cargos, bem como os relacionados a aumento de
gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestacdo das Secretarias de Administracdo e Planejamento e das
Finangas, em suas respectivas areas de competéncia.

§ 2°. O Poder Legislativo assumira, em seu dmbito, as atribuicdes necessarias ao cumprimento do
disposto neste artigo.

Art. 35° A Lei do Orgcamento devera prover os créditos necessarios a concessao da revisao geral
anual da remuneragao dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no Inciso X, do Art.
37, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Quando da concessdo da revisdo geral da remuneracdo de que trata este
artigo, estdo dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar n°
101/00.

Art. 36°. No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes Executivo e
Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem ultrapassados em
qualquer um dos Poderes, serdo adotadas, no respectivo Poder, as seguintes medidas voltadas
ao reenquadramento no prazo maximo de dois quadrimestres:

| — eliminacido de despesas com horas extras, exceto se enquadradas nas situacdes previstas no
artigo anterior desta Lei;

Il — exoneragao de servidores ocupantes de cargos em comissao;
lIl — eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

IV — demissao de servidores admitidos em carater temporario.



CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37°. O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagdo de despesas,
com o objetivo de demonstrar o custo de cada acdo ou area de governo e de permitir o
acompanhamento e avaliagao das gestdes orgamentaria, financeira e patrimonial.

Paragrafo Unico. O Chefe do Poder Executivo devera baixar ato estabelecendo as diretrizes e
requisitos funcionais do sistema, definindo os centros de custos e a forma de apropriagdo dos
gastos.

Art. 38° A avaliacdo dos resultados obtidos em cada Poder, dos programas que integram a
execugao orcamentaria, devera ser procedida, pelo Poder Executivo, em base bimestral.

§ 10. O Poder Executivo encaminhara a Camara de Vereadores, no prazo de trinta dias apés o
encerramento de cada quadrimestre e sessenta dias apds o encerramento do exercicio, relatério
de avaliagao do cumprimento das metas bimestrais e do exercicio, bem assim as justificacdes de
eventuais desvios, com indicagcao das medidas corretivas.

§ 20. A unidade responsavel pela coordenagao do controle interno do Poder Executivo Municipal
apreciara os relatérios mencionados no paragrafo anterior e acompanhara a evolugao dos
resultados primario e nominal, durante a execugao orgamentaria e financeira.

Art. 39°. Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dotagdes orcamentarias e da
movimentagao financeira, nas situagdes previstas no Art. 9°, da Lei Complementar n® 101/00, sera
fixado, por ato do Poder Executivo, o percentual de limitagdo para o conjunto de “projetos”,
“atividades” e “operagdes especiais” e a participacdo do Poder Legislativo, sobre o total das
dotagdes iniciais constantes da lei orgcamentaria de 2013.



| — as despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal de execucéo;

Il — as despesas com agdes vinculadas as fungdes saude, educacao e assisténcia social, nao
inclusa no inciso I;

§ 1°. Teréo prioridade, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adogédo das
seguintes medidas:

| — reducgdo de investimentos programados com recursos proprios.
Il — eliminagao de despesas com horas-extras e fungdes gratificadas ou encargos especiais;
[l — exoneracao de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV — redugao de gastos com combustiveis;

§ 2°. Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara
ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e
movimentagdo financeira, com vistas a obtengcdo do equilibrio na execugdo orgamentaria e
financeira do exercicio.

Art. 40°. A contratacdo de operagdes de crédito e as operagbes de crédito por antecipagdo de
receitas orgamentarias ficardo condicionadas a fiel observancia do disposto, no que couber a
esfera Municipal, Capitulo VII, na Secao IV, da Lei Complementar n° 101.

Art. 41°. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, em até trinta dias apds a publicacdo da
Lei Orcamentaria de 2013, a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso para
0 ano, por Secretaria e unidades da administracao indireta, observando, em relagao as despesas
constantes desse cronograma, a limitagdo necessaria a obtencado da meta de resultado primario.

§ 1°. A programacao financeira e o cronograma de desembolso deverao ser elaborados com base
na previsdo da efetiva arrecadacdo mensal, devendo ser incentivada a participacdo das diversas
Secretarias na definicdo dos gastos mensais a serem realizados, tomando-se por base as agoes
constantes dos programas do PPA e as prioridades e metas constantes desta Lei de Diretrizes
Orgamentarias.



§ 2°. O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos orgamentarios e
adicionais consignados ao Poder Legislativo, sera efetuado até o dia 20 de cada més, sob a forma
de duodécimos, sendo o valor calculado de acordo com os critérios estabelecido no art. 29-A, da
Constituicao Federal.

Art. 42°. As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos orgamentarios e adicionais
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
categoria de programagao e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos, especificando o
elemento de despesa.

Art. 43°. Sao vedados quaisquer procedimentos que motivem a execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgcamentaria e previsibilidade de recursos
financeiros para o seu pagamento.

Art. 44°. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, §
20, da Constituigao, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso devera
ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a conta das
quais os créditos foram abertos.

Art. 45°. Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n°® 101/00 e em cumprimento ao
§ 3°, do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2013, a despesa, decorrente de
acao governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu impacto orgamentario-financeiro
no exercicio nao ultrapassar, para bens e servigos, os limites fixados pelos incisos | e Il, do art. 24,
da Lei 8666/93, devidamente atualizados.

Art. 46°. A destinacdo de recursos para as ag¢des de alimentacdo escolar obedecera ao principio
da descentralizacdo e a distribuicdo sera proporcional ao numero de alunos matriculados nas
redes publicas de ensino, localizadas no Municipio, no ano anterior.



Art. 47°. Se o projeto da Lei Orcamentaria ndo for sancionado até 31 de dezembro de 2012, a
programagcéao dele constante podera ser executadas e limitadas a 1/12 (um doze avos) do valor de
cada dotacao prevista no projeto de lei orgcamentaria, multiplicado pelo niumero de meses
decorridos até a sanséo da LOA.

Art. 48°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéao.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 3°, do art. 4°, da
Lei Complementar n° 101, integra a Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2013, devendo seu
conteudo ser levado em consideragcdo quando da elaboragdo do Orgcamento do exercicio.

Tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes, os riscos fiscais e outros eventos capazes
de afetar as contas publicas no exercicio de 2013.

Considerando as orientagdes constantes do Manual aprovado pela Portaria STN n° 665 de
30/11/2010, o Municipio entende que podem ser supridas pela Reserva de Contingéncia,
mediante a abertura de créditos adicionais, as dotagcdes necessarias para fazer frente as
seguintes situacdes, cujos montantes estimados para o exercicio constam do demonstrativo
proéprio:

| - RISCOS FISCAIS ORGAMENTARIOS

Referem-se a possibilidade de as receitas e despesas previstas nao se realizarem conforme o
planejado, durante a execu¢cao do Orgamento, em decorréncia de situagdes nao passiveis de
previsao.

Il - RISCOS FISCAIS DA DiVIDA

Referem-se a possiveis ocorréncias externas a administracéo, que em se efetivando resultardo na
necessidade de desembolso financeiro ou no aumento do estoque da divida.



ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DESCRIGAO Cédigo TCE

VALOR

| - RISCOS FISCAIS ORGAMENTARIOS

Realizacdo de despesas nao passiveis de previsdo em decorréncia de situagdo de emergéncia ou
de estado de calamidade publica (enchentes, vendavais, granizo, estiagem, geada, surtos
epidémicos)

03 R$ 140.000,00



Il - RISCOS FISCAIS DA DiVIDA

- Acbes judiciais que venham a ser ingressadas contra o Municipio, exigindo desembolso
financeiro no exercicio de 2013, inclusive de natureza tributaria trabalhista.

- Depésitos judiciais relativos a agdes a serem impetradas pelo Municipio.

01 R$ 45.000,00

08 R$ 80.000,00

TOTAL 250.000,00

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2013

ANEXO |

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL - 2013



PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

OBJETIVOS: Legislar sobre materiais de competéncia do Municipio, exercendo sua
atribuicdo de fiscalizagdao e controle dos atos do Poder Executivo, incluindo o
julgamento da prestacéo de contas.

PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO e FINANCEIRO

OBJETIVO: Atender despesas de origem tipicamente administrativas, mas que
colaborem para a consecucdo dos programas finalisticos e ndo sao passiveis de
apropriacdo dos mesmos.

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: Oportunizar o desenvolvimento da capacidade e aperfeicoamento dos
servidores municipais. Atender despesas com a formulagdo, coordenagao, supervisao,
avaliagao e divulgacao de politicas publicas

PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGCAO DE IMOVEIS PUBLICOS
MUNICPAIS

OBJETIVO: Realizar agbes que visem a manutengcdo dos proprios municipais,
proporcionando condi¢gdes de uso e seguranga aos usuarios.

PROGRAMA DE AGAO SOCIAL

OBJETIVO: Promover a auto-sustentabilidade da populagdo em situagido de risco e
vulnerabilidade social, articulando o conjunto das politicas sociais do Municipio,
planejando e executando programas de promog¢ao do cidadao.

PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

OBJETIVO : Atender criangas e adolescentes em situagao de risco e vulnerabilidade,
mediante ag¢des educativas, preventivas e de protecado integral, contribuindo para o




acesso as condigdes de cidadania.

PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover agdes que visem o controle e a prevengao de doencas, através
da vigilancia sanitaria, do controle epidemiolégico e de campanhas preventivas junto a
populacao através de servigos regionalizados, do gerenciamento do SUS no Municipio
e do Programa Saude da Familia, Saude Bucal e de Agentes Comunitarios de Saude

PROGRAMA IPIRANGA OPORTUNIDADE

OBJETIVO: Criar oportunidades de geragao de trabalho e renda para o cidadao
Ipiranguense em situagdo de risco e vulnerabilidade social, com apoio de uma rede de
responsabilidade solidaria. Manutengdo do convenio com a SERT, Banco Social,
Banco do Brasil.

PROGRAMA DE EDUCACAO BASICA

OBJETIVO: Garantir a operacionalizagdo da Rede Municipal de Ensino,
desenvolvendo acdes que visem atender a demanda do Ensino Fundamental, através
da oferta de vagas e da implementagédo de programas, projetos e atividades da area
pedagdgica.

PROGRAMA DE APOIO EDUCACIONAL

OBJETIVO: Proporcionar o desenvolvimento integral de criangas através da
educacgao Basica, conforme o Plano Nacional de Educacdo. Criando novos ambientes
reais e virtuais de aprendizagem, estabelecendo uma rede de colaboragdo que
permita gerar mais oportunidades de construcdo do conhecimento, através da
educagao formal, informal e continuada, contribuindo para o desenvolvimento social de
forma permanente. Através de convénios e parcerias com instituicbes publicas ou
privadas. Distribuindo  gratuitamente = materiais de  aprendizagem  aos
reconhecidamente pobres e que estejam inscritos em formagao do ensino fundamental




e da Educacéao de Jovens e Adultos.

OBJETIVO:

PROGRAMA DE DIFUSAO E INCENTIVO A CULTURA

OBJETIVO: Promover agdes voltadas as atividades artistico-cultural, através de
eventos e desenvolvimento de projetos patrocinados pelo Municipio e pelo Instituto
Cultural de Ipiranga e demais instituicdes privadas.

PROGRAMA DE AGOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

OBJETIVO: Desenvolver atividades integradas na area planejamento urbano, de
controle e fiscalizagdo da ocupagao e uso do solo, em conformidade com a legislagéo,
desenvolvendo estudos e pesquisas para atualizar a base de dados e informagdes e
politicas habitacionais para fins de interesse social.

PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

OBJETIVO: Promover a urbanizacdo, a regularizagao fundiaria de ocupagdes
irregulares selecionadas por critérios sociais, fisico-territoriais e juridicos, e a melhoria
sécio econdmica das familias beneficiadas, bem como fortalecer a capacitagdo de
prevengao de invasdes de areas publicas ou privadas de interesse publico, visando a
mitigacao de focos irradiadores de problemas sociais, e inclusdo dessas ocupacgdes a
cidade formal, e a melhoria das condigdes ambientais e de qualidade de vida nessas
regides.

PROGRAMA NOSSO AMBIENTE

OBJETIVO: Promover ac¢des de preservagao e conservagcdo ambiental do Municipio de
forma integrada e compartiihada com a populagcdo, promovendo a continuidade e




elevacdo na qualidade de vida. Promover a melhoria das condicbes ambientais da
cidade, implementando agdes voltadas a gestao de residuos solidos e a protecdo dos
recursos hidricos, tendo como base as bacias hidrograficas, estimulando o
comprometimento da sociedade na constru¢do e conservacdo de um ambiente
equilibrado.

PROGRAMA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PECUARIA

OBJETIVO: Promover o abastecimento alimentar, associado junto com a educagao
alimentar, visando a melhoria do padréo nutricional da populagdo de Ipiranga,
especialmente aquela em situacdo de risco social, e implantacdo de hortas
comunitarias e escolares.

PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGAO ESTRADAS

OBJETIVO: realizar agbes que visem a manutengédo e conservagdo da malha viaria
através de servicos executados pelo Departamento de Obras, Viagdo e Servigos
Publicos.

PROGRAMA DE PROMOGAO DO ESPORTE DE RENDIMENTO, COMUNITARIO E DE
LAZER

OBJETIVO : Estimular praticas de esportes, lazer e atividades fisicas para o
desenvolvimento de potencialidades do ser humano, visando seu bem estar, sua
promogao social e sua insercdo na sociedade, consolidando sua cidadania.
Manutengao das escolinhas de futebol de salao, futebol, voleibol, basquetebol e outras
esportes coletivos destinados as criangas.




RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO: Reservar recursos orcamentarios para atendimento do desequilibrio entre
a Receita e a Despesas Publicas, de acordo com o Inciso lll, do artigo 5° da Lei
Complementar n.° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal -.

PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVO: Realizar despesas que nao contribuem para a manutencao das acdes de
governo das quais nao resultam um produto, e ndo geram contraprestagéo direta sob
a forma de bens ou servigos.

ANEXO ll- DETALHAMENTO DAS PRIORIDADES E METAS DO EXERCICIO DE 2013.

0101 - PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

ACAO PRODUTO META FISICA

Promover a capacitacdo de




pessoal e preenchimento de
cargos vagos, mediante
concurso publico, nomeagao de
Cargo de Provimento em
Comissédo e de Agentes
Politicos, para a agilizacdo e
eficiéncia dos trabalhos
legislativos.

Aumento da produtividade

06 Servidores

Manter os servicos de suas
atividades internas, com
assessoramento  juridico as
atividades de sua competéncia,
sejam administrativas,
legislativas, financeiras entre
outras

Orgao mantido

Global

Assegurar o funcionamento da
Camara Municipal, em
consonancia com o0s preceitos
constitucionais e com as
normas estabelecidas na Lei
Organica do Municipio e na Lei
Complementar n,° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal),
oferecendo  condigbes  aos
Senhores Vereadores para o
exercicio de suas fungdes.

Leis aprovadas

Global

Manter prédio proprio as
atividades do Poder Legislativo,
bem como ampliar, reformar

Manter sede propria

600m?

Firmar convénios, parcerias,
contratos e outros atos com
entidades publicas e privadas,
na area de sua competéncia

Vereadores e Servidores capacitados

Global

Implantar e manter de acordo
com o artigo 74 e paragrafos da
Constituicdo Federal, de forma
integrada o Sistema de Controle

Controle Interno




Interno para avaliar o]
cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual —
PPA - execucgao dos programas
de governo e dos orgamentos
do Municipio, comprovando a
legalidade e avaliando os
resultados, quanto a eficiéncia
da gestéo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos
orgaos e entidades da
Administragéo Publica
Municipal, bem como a
aplicagdo de recursos publicos
para entidades de direito
privado.

Global

Adquirir equipamentos, veiculo | Orgdo instalado Global

e material permanente as

necessidades das acbes do

Poder Legislativo.

Alugar ou adquirir de uma | Redugdo de gastos aparelhos

equipamentos para suprir as

necessidades do Legislativo

401 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Atividade de Administragao e Finangas

ACAO PRODUTO META FISICA

Realizar atividades de origem tipicamente | Atividades realizadas

administrativa, visando atender os 6érgaos da G

Administragcdo Municipal lobal

Modernizacéo e agilizagdo dos servigos, atraves | Equipamentos e

da aquisicdo de equipamentos e materiais | mobiliarios adquiridos Global
oba

permanentes, inclusive veiculos




Realizar atividades tipicas administrativas com a
finalidade de atendimento aos o6rgaos da
Administracdo Publica Municipal, através de
acdes e a manutencio de atividades.

Atividades inerentes

Global

Ampliar e manter os servicos de informatica do
municipio, capacitando servidores, visando
informatizar as agdes da Administragéo

Orgaos informatizados

Global

Realizar a reformulacdo administrativa de
procedimentos e normas gerais administrativas

Projeto desenvolvido

Global

Criar mecanismos de divulgacdao do trabalho
exercido pela Administracdo Municipal, visando
informar e orientar a populagdo e promover
encontros com a comunidade

Eventos divulgados

Global

Acompanhar de forma integrada as agdes dos
Departamentos e Divisdes Municipais em suas
areas de abrangéncia, participando da
organizagao de seus servigos

Metas atingidas

Global

Administrar o0s servicos solicitados pela
comunidade diretamente ou através dos
senhores  vereadores, aos ¢6rgdos da

Administragdo Municipal

Servicos prestados

Global

Implementar concessdes de servicos, nas
diversas areas abrangidas pela Lei federal n°
8.987, de 13/02/1995 e suas alteragdes

Populacao beneficiada

Global

Efetuar despesas com dacdo em pagamento,
seja por decisdo judicial ou por acordo com o
Municipio relacionados a bens moveis e iméveis
recebidos

Bens moveis e imoéveis

Global

Implantar e manter o acervo bibliografico da
Assessoria Juridica, através da aquisicdo de
livros, cds, de carater técnico e juridico

Livros e cds adquiridos

15 livros

15 cds

Assessorar os orgaos da Administracdo Publica
no desenvolvimento de projetos do Plano de
Governo, visando auxiliar na tomada de

Projetos desenvolvidos

Global




decisoes

Implantar e manter o Programa de Gestao
Documental nos 6rgdos da Administragdo Publica
Municipal, possibilitando melhor o gerenciamento
de informagdes

Programa implantado

Global

Ajuizar Executivos Fiscais de contribuintes
inadimplentes com tributos e taxas municipais

Acdes ajuizadas

Execucao Fiscal

Acompanhar processos judiciais em andamento
em que o Municipio de Ipiranga, seja autor ou
réu, apresentando os recursos necessarios.

Processos
andamento

em

360 processos

Promover a atualizagdo e consolidagdo da
legislacdo municipal, através da encadernacao e
implantagcéo de copias em CD-ROM e do site do
municipio

Encadernacido e CD-
ROM e site préprio

Global

Estabelecer estratégias
diminuicdo da evasao fiscal

juridicas para a

Reducdo da evasao
fiscal

Global

Promover e coordenar as atividades de recepgao
de visitantes em eventos e cerimbnias oficiais,
em atos administrativos que envolverem o Poder
Executivo Municipal em sua relagdo com a
comunidade, bem como cooperar na realizagcao
de seminarios, cursos, reuniées de carater social,
cultural de interesse do municipio

Eventos

Global

Firmar convénio com entidades privadas e publicas.

Populacéo Atendida

Global

Conselho Municipal de Seguranca Publica no ambito
Municipal

Programa implantado

Global

Aquisicdo de materiais de consumo para
manutengio das atividades internas

Material adquirido

Global

Pagamentos de precatdrios judiciais, relativos a
indenizagbes e causas trabalhistas e civis

Sentencas confirmadas

Global




Melhoria do sistema de processamento de dados,
contratagdo de softwares e profissionais para

Acao integrada

agilidade das fungbes Global
Arrecadacgao de receitas e controle de despesas | Arrecadagao
com pagamento de fornecedores implementada

Global
Emissdo do Bloco do Produtor, carnes do IPTU,
Contribuicdo de Melhoria, Plano Comunitario Emissa Global
Municipal de Obras e Melhorias — Plam-, alvaras missao oba
e outras taxas e revisar as tabelas e a base
territorial
Amortizacdo do principal, juros e demais | Parcelamento realizado
encargos de parcelamento de divida, junto ao Global
FGTS oba
Langcamento, cobranca e fiscalizagdo dos tributos | Langamento realizado
e taxas municipais

Global
Cadastro e atualizacdo dos imdéveis municipais e | Cadastro Global
privados, atualizar dados
Pagamento de contribuicdes ao PASEP sobre a | Pagamento realizado Global
receita
Levantamento e atualizagcao de tributos e taxas | Cobranga da Divida | Global
municipais para inscricdo e Divida Ativa e | Ativa
ajuizamento
Pagamento de amortizagdo do principal, | Divida amortizada
encargos de empréstimos liberados ao Municipio

. Global

de Ipiranga
Pagamentos de dividas judiciarias conforme | Pagamento de Dividas
Emenda Constitucional 30/2000

Global
Aprimoramento da politica tributaria com a
contratagdo de servicos de consultoria de A ; da | Global
empresas especializadas visando o aumento da umento . a oba

arrecadacéao

arrecadacéo de tributos e taxas, mais justas




Efetuar o acompanhamento das metas fiscais nas | Metas atingidas Global
contas publicas do municipio, em conformidade
com a Lei Complementar n° 101/2000 de
02/5/2000
Reserva de contingéncia Orgamento equilibrado
Global

0401- PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATI\~IIDADES DE PLANEJAMENTO E JURIDICA
ACAO PRODUTO META FISICA
Implantar e manter Sistema Integrado de | Materiais distribuidos
Administracdo de Materiais, visando a agilizacao | de forma agilizada 1 Sst
e operacionalizacdo da distribuicdo de materiais stema
de consumo
Desenvolver e implantar projetos visando a
viabilizacdo e o aumento da arrecadacao A ) da | Global
municipal, alterando e implantando Leis umento . a oba

arrecadacédo
Informatizar a rede de atendimento do  Rede de saude
Departamento Municipal de Saude e Promogao | informatizada 5 mi
Social, visando a integracao dos servicos micros
Manter a rede de atendimento da Divisdo de | Rede informatizada
Promogédo Social, visando a integragdo dos 02 mi
servigos e agdes micros
Realizar atividades referentes a formulagéo,
coordenagdo, avaliagdo e divulgacdo das Atividad lizad Global
Politicas Publicas do Municipio, visando lvidades realizadas oba
proporcionar melhoria das informagdes aos
orgaos da Administragdo Publica e & comunidade
Divulgar os assuntos de utilidade publica e as | Divulgacdes realizadas
atividades do governo Municipal, através dos Global
meios de comunicacgéo e da internet oba
Divulgar campanhas, aniversario do Municipio,
campeonatos, programa municipais implantados

Campanhas Global

e a implantar, eventos da atividade privada de




cunho de divulgacédo do Municipio

divulgadas

Produzir instrumentos alternativos de
comunicagao visando proporcionar 0 acesso a

informacdes a populagdo, através de feiras, Informagdes prestadas | Global

seminarios, estantes, revistas, jornais, boletins e

mala direta.

Edicdo e controle legal dos contratos junto a

fornecedores e promocao de agdes em defesa A . Global
. o ~ . ssessoria oba

dos interesses da Administracdo Municipal

Dar suporte juridico de natureza preventiva e | Pareceres Juridicos

assistencial aos processos e atos da Global

Administracdo Municipal oba

Desenvolver estudos e projetos com a finalidade | Estudos e projetos | Global

de subsidiar o processo decisorio. elaborados

Orientar analise institucional e agdes para o | Analise e consulta relatorios

aperfeicoamento e elaboracdo do Plano Diretor
de Ipiranga e Leis Complementares

Coordenacao e elaboracao do PPA, LDO, e LOA

Projetos

Leis e anexos

Melhorar a qualidade de analise de projetos
arquitetdnicos das edificagbes e posturas, de
acordo com a legislagao vigente

Qualidade do espacgo
urbano

Global

Incrementar a divulgacdo do Municipio a nivel
regional, estadual e nacional, a fim de destacar
suas potencialidades e atrair investimentos
publicos e privados.

Divulgacéao do

Municipio

Global

Divulgar eventos do Municipio através dos meios
de comunicagao e outras matérias para orgaos
de imprensa e internet

Divulgacéao do

Municipio

Global

Realizacao de campanhas publicitarias,
exclusivamente de cunho institucional ao longo
do ano de 2013: langamento do IPTU vacinagéo,
combate a dengue, combate ao trabalho infantil,
combate a mendicancia e exploracdo sexual

Divulgacéao do

Municipio

Global




infantil, e eventos festivos do Municipio.

Contribuir com a transparéncia da Administragcéao
Municipal, através de ampla e permanente
divulgagdo das suas agdes, bem como o0s
investimentos realizados, as obras executadas e
as conquistas em todos os setores.

Divulgacéao

Global

Implantac&o de novos sistema de gestao publica:
administracdo gerencial, tributaria, financeira, de
recursos humanos, de processos e de gestao dos
setores sociais.

Projetos

Global

Provimento de recursos para manutengao do
gabinete do Prefeito

Manutengao

Global

Firmar convénios, acordos, termos de ajustes,
cooperagao técnica e financeira e parcerias com
entidades publicas e privadas

Convénios firmados

Global

Realizar Operacdes de Crédito por antecipagao
de receitas e empréstimos para fins necessarios
ao equipamento da Administracdo Publica e
realizagéo de obras

Empréstimos

GLOBAL

Assessorar o Prefeito Municipal em suas
atividades e relagdes com a comunidade

Populagao beneficiada

Global

Assessoria juridica e legislativa ao Executivo
Municipal

Assessoria

Global

0402 - PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Manutencao de érgaos através do pagamento de
vencimentos e vantagens, despesas variaveis,
obrigagdes patronais, materiais de consumo,
remuneragdo de servidores, subsidios, outros

Manutencéao

Global




servicos e encargos e salario familia,
equipamentos e materiais permanentes, apoio a
Conselhos e cursos de capacitagéo

Conceder reajustes e reposicbes salariais a
Servidores da Ativa, Inativos e Pensionistas

Servidores e
inativos
beneficiados

Global

Proceder a alteracao da Estrutura Organizacional
Basica da Prefeitura, alterando e criando cargos
efetivos e em comissao

Estruturagéo

Global

Apoiar mediante Termo de Ajuste, cooperagao
técnica e financeira e parcerias, a seguranga
publica no Municipio, através das Policias Civil e
Militar

Populagéo
atendida

Global

Administrar o processo de contratacdo de
estagios de 2° e 3° graus

Estagiarios
contratados

25 estagiarios

Elaborar e implantar sistema de habilidades para
os servidores publicos

Servidores
beneficiados

Global

Definir diretrizes orientadoras para a implantagao
do Programa de Educagdo Continuada
proporcionando o treinamento e capacitacdo aos
Servidores da Administragdo Municipal, através
de cursos, palestras, encontros e seminarios.

Servidores
capacitados

Global

Viabilizar oportunidade de acesso e
aperfeicoamento de servidores, através de
parcerias com universidades, institutos de
pesquisa, Tribunal de Contas e outras instituicoes

publicas ou privadas.

Servidores
treinados

Global

Executar atividades de capacitacdo ao
cumprimento da missao dos 6rgaos da Prefeitura
Municipal de Ipiranga e dos projetos em
andamento

Servidores
treinados

Global

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de
Cargos, do Magistério e implantar o da Saude,

Estatuto e Plano
implantados

457 Serv. Ativos




Agricultura, Rodoviario, Assisténcia Social,
Secretaria da Fazenda,visando adequa-los a
legislacdo vigente

35 Serv. Inativos

Despesa com pensdes e aposentadorias do
extinto Fundo previdenciario

Aposentadorias e
pensdes

27 Inativos

08 pensionistas

Recolhimento de encargos previdenciarios e
outras obrigagdes patronais incidentes sobre a

folha de pagamento Encargos Global
recolhidos

Realizagao de Concursos Publicos de provas e

de titulos para preenchimento de vagas abertas e Provi ¢ de | Global

testes seletivos para contratacdo temporaria na rovimento © oba

forma da Lei 1.506/2005, podendo terceirizar os vagas

atos néo privativos

Coordenar, orientar, supervisionar e fiscalizar as | Servidores Global

atividades relacionadas a seguranca do trabalho | beneficiados

Renovar e implantar o laudo de servigos | Servidores Global

insalubres beneficiados

Treinamento e aperfeicoamento de pessoal | Servidores

ligado ao setor de tributacao e fiscalizagao treinados )

4 servidores
Treinamento e aperfeicoamento de pessoal | Servidores
ligado ao setor de fazenda e contabilidade treinados

5 servidores

| 0404- PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENGCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS

ACAO PRODUTO META
FISICA
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, visando a | Orgdo
implementar atividades internas, externas e climatizagao. equipado L
1 6rgéo
Adquirir, manter e conservar equipamentos, materiais de consumo
e permanentes aos 6rgaos da Administracao Publica L.
Orgaos Global




mantidos

Construcdo, ampliacdo e manutencdo do pago municipal e obras | Obra Construca
complementares executada 0950 m?.
Aquisicao de imoéveis para edificagdes publicas Populacéo
beneficiada L
1 imoveis
Restaurar salas, mobiliarios e informatica, visando oferecer | Mobiliario e
melhores condi¢cdes para a execucdo dos trabalhos e também o | equipamentos Global
atendimento 4 comunidade adquiridos oba
ACAO PRODUTO META
FISICA
Acbes de paisagismo urbano e revitalizagdo da praga e outras | Populagdo
Secretarias Municipais. atendida
Global
Viabilizar a manuteng¢ao do Plano Comunitario Municipal de Obras
€ Melhoramentos — Plam-. Visando desenvolver a participacado da Lei Global
comunidade na Administracdo Municipal através destas acdes e el laca © oba
visando a Conservagao e manutengao de logradouros publicos popu ggao
atendida
| 0801 - PROGRAMA I?E ACAO SOCIAL
ACAO PRODUTO META FISICA
Dar suporte a programas de apoio ao portador de necessidades
especiais, visando a sua integragdo na comunidade. .
Populagao Global
atendida
Informatizar a rede de atendimento do Departamento Municipal de | Expansdo de
Assisténcia Social, visando a integracdo dos servicos e maior | atendimento Global
efetividade no monitoramento dos censos sociais oba
Adquiri materiais de consumo, equipamentos e materiais
permanentes, bem como locar imével as atividades de Assisténcia Oras
rgao




Social instalado Global
Desenvolver agbes, visando a integracdo e promogao social do
idoso, em parceria com entidades sociais e através de convénios d
com entidades integrantes da rede dos servigos assistenciais de tOSZ'Sd
~ . atendidos
acao continuada Global
Dar continuidade aos programas de moradia de interesse social,
urbano e rural em parcerias com a COHAPAR, Caixa Econémica Habitacs 2
. ~ ~ . .. . P . |
Federal e organizagbes ndo governamentais, adquirindo imoveis abltagao Coniunt
. . . . ~ onjuntos
pelos meios legais, através da aquisicdo e doacdo de espacgos I
urbanos e rurais ou construgdo de moradias.
Desenvolvimento comunitario com apoio a Conselhos Municipais,
Associagdo de Moradores, Associagbes Comunitarias, Clubes de Particinacs Global
: . ~ iCi
Servigo, parcerias, prestacdo de contas e outros. artic pa’ggo oba
comunitaria
Implantar e manter Grupos de Convivéncia, através dos servigos de | ldosos
assisténcia de agao continuada atendidos
200
pessoas
Implantar, equipar e manter um Centro de Referencia de Atencéo ao | Idosos
Idoso atendidos
200
pessoas
Propiciar eventos, atividades culturais e de lazer as pessoas idosas | Idosos
carentes, através da implantacao do Projeto Viver e Reviver atendidos 200
pessoas
Capacitar entidades de atendimento ao idoso, visando proporcionar | Idosos 2
melhores condi¢des de servigos prestados atendidos entidades
Prestar atendimento aos portadores de necessidades especiais,
através de agdes conjuntas com o Governos Estadual e federal, P 200
sociedade civil e entidades outras essgas
atendidas pessoas
Implantar e manter um Centro de Convivéncia para o adulto portador | Pessoas
de necessidades especiais atendidas 100

pessoas




Completar o processo de municipalizagcdo da politica publica de
assisténcia social na cidade de lIpiranga, com gradualidade as

medidas socio-educativas em meio aberto e prestagao de servigos a Projeto Global
comunidade e liberdade assistida
Aquisicdo de materiais de consumo, servigos, equipamentos e | Manutencéo Global
materiais permanentes para atividades de coordenacao e supervisao
superior.
Pagamento de despesas e encargos sociais da Coordenagao | Manutengao Global
Superior
Apoio as atividades sociais e filantropicas de Conselhos, pastorais, | Entidades
Clubes de servicos, associacbes e casa de apoio ao idoso | atendidas Global
(albergue). oba
Apoio financeiro as entidades de acao social do municipio, visando a | Entidades Global
implantacdo de atividades de apoio aos necessitados, desde que | atendidas
cadastradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Repasses de recursos financeiros e administrativos de apoio as
atividades da APAE de Ipiranga, APMI e outras entidades. _
Projeto Global
Implantar e manter Banco de Dados dos usuarios da Assisténcia
Social, para acompanhamento permanente das agdes, programas e Proiet Global
serem desenvolvidos com base nas informagdes coletadas na forma rojeto oba
e periodicidade definida
Atender técnica-socialmente e assessorar familias em situagdo de
risco e de necessidade de garantias minimas sociais .
Familias Global
atendidas
Capacitar Conselhos Municipais e prestadores de servicos em | Conselheiros
assisténcia social capacitados
Global
Aquisicao de veiculo para o Departamento de Assisténcia Social Populacéao 01 veiculo
atendida
Reforma do imével para o Departamento de Assisténcia Social Projeto 01 imével
Ampliar, reformar e implantar melhorias no imével onde se situa a | Entidade Global
Casa de Passagem atendida




Implantar projetos profissionalizantes aproveitando-se o espago
fisico existente e adquirindo novos materiais e equipamentos, bem
como pessoal para ministrar cursos, necessarios as atividades

Adolescentes
e adultos
atendidos

0802 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

ACAO PRODUTO META FISICA

Manter a rede de programas preventivos e |Criangas e | 300 criangas e adolescentes
projetos de prevengao as DST/Drogas em criangas | adolescentes

e adolescentes atendidos

Implantar e reorganizar o Projeto Agente Jovem,

Adolescente
atendidos

70 adolescentes

Manter e melhorar o programa de apoio e
execucao de medidas socio-educativas em meio
aberto, na faixa de 12 a 18 anos

Atendimento a
crianca e
adolescentes
em situagcdo de
risco

200 vagas/més

Manter o abrigamento de criangas e adolescentes
de rua, vitimizados e portadores de necessidades
especiais, através da Casa de Passagem Vale a
Pena Viver

Criancas e
adolescentes
atendidos

Global

Implementar e manter os Projetos proporcionando
atendimento as criangas e adolescentes abusados
e explorados sexualmente

Criancas e
adolescentes
atendidos

Global

Manter, assessorar e capacitar com aquisi¢ao de
matérias de consumo e permanentes,
equipamentos, despesas de custeio e de pessoal
e encargos o Conselho Tutelar

Conselho
capacitado

01 Conselho

Apoio socio-educativo e manutencdo do Programa
de Erradicagcdo ao Trabalho Infantii — PETI —
estendendo o atendimento da jornada ampliada
aos dependentes em parceria com organizagdes

Crianca e
adolescentes
atendidos

300 atendimentos

30
pessoas
por turno




governamentais e ndo governamentais

Manter e ampliar os Programas: Criancas 700 atendimentos
atendidas

Bolsa FAMILIA, PETI, FIA, CRAS e outros

Manter convénios com recursos de subvencdes | Entidades 20 entidades

sociais e contribuicdes atendidas

Apoiar e manter as atividades do Conselho | Familias

Municipal dos Direitos da Crianga e do|atendidas Global

Adolescente de Ipiranga oba

Ampliar reformar e adequar préprios municipais | Unidade

para atendimento da criancas e adolescentes, | construida 1 unidad

equipando-o para suas atividades unidade

Manter a Casa de Passagem, a crianga e ao|Alimentagao, Global

adolescente em situag&o de risco albergagem

1001 - PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Executar as acbes de informagao, educagdo e
comunicagao de programas de vigilancia sanitaria,
epidemiolégica e ambiental

Populagéo atendida

Global

Executar agbes e programas para controle de
zoonoses e vetores, visando a promogao a saude e
a prevencgao de agravos, endemias e epidemias

Populagéo atendida

Global

Viabilizar e manter a vigilancia a saude, através de
acbes de diagnésticos, prevencdo e controle dos
agravos de interesse coletivo do municipio,
incluindo doencgas infecciosas e imuno-preventivas

Populagéo atendia

Global

Dar continuidade as agbes de combate aos
disturbios nutricionais, implantando o Programa de
Combate as Caréncias Nutricionais, firmando
convénios com orgaos publicos ou privados

Populacao atendida

Global




Viabilizar a vigildncia a saude, através de agdes
ligadas a saude ambiental do municipio, executando
acOes e programas de Saude do Trabalhador e de

Populacéo atendida

Vigilancia Sanitaria em alimentos, produtos e Global
servigos de interesse a saude.
Promover campanhas de vacinacéo e prevencgao de | Populagado atendida
doencgas

Global
Firmar com prestagdo de servicos com espaco|Laboratério de Analises

fisico, pessoal Laboratério de Analises Clinicas,
para a realizacao de exames basicos de patologia
clinica

Clinicas instalado

1 laboratério

Manter ampliar  os diversos programas
desenvolvidos pelo Municipio, na area de saude
visando atendimento a populagao, entre eles:

Programa Agentes Comunitario de Saude;
Equipe Saude da Familia;
Vigiléncia sanitaria

Agente da Dengue;

Agente da Vigilancia Sanitaria;
Viva Saudavel;

Caréncia Nutricional;

Saude Bucal;

DANT

NASCER IPIRANGA

Entre outros.

Populacéo atendida

Global

Manter e implementar a Farmacia Basica do Centro
de Saude, promovendo a distribuicado de
medicamentos a populacido necessitada.

Populacéo atendida

Global

Promover a Concessdao do prédio, Auxilio,
Subvencdo e Contribuicio a  Associacdo
Filantropica Imaculada Conceigdo -AFIC -
mantenedora do Hospital e Maternidade deste
Municipio, visando a implantacdo do projeto
‘Hospital para quem precisa’, com vistas a
desenvolver a reestruturacao do atendimento pré-
hospitalar, redimensionando os servigcos em relacao
a sua demanda potencial, e elevar o padrao de
qualidade e eficiéncia do atendimento em

Populacéo atendida

Global




saude,prestado a populagdo por meio do
desenvolvimento gerencial e incorporacéo
tecnolégica do Sistema Unico de Saude, e dotar o
hospital com profissionais especializados para o
atendimento as vitimas de violéncia e a populacéo
em geral.

Programar a acompanhar os procedimentos de
assisténcia ambulatorial de baixa, media e alta
complexidade, baseado no modelo epidemiolégico
semi historica, disponibilidade de oferta de servigos
e recursos financeiros

Programagéo ambulatorial

Global

Coordenar e auditar os servicos hospitalares e
ambulatoriais credenciados do Sistema Unico de
Saude.

Qualidade dos  servigos
prestados

Global

Executar os procedimentos médicos,referentes aos
atendimentos medico/ambulatorial

Populacao beneficiada

Global

Subvencionar a Associacao Filantropica Imaculada
Conceicado - AFIC - para atendimento
medico/ambulatorial/hospitalar da populagdo e
reformas do prédio publico

Populagao beneficiada

Global

Coordenar o quadro epidemioldgico reduzindo os
principais agravos, danos e riscos a saude e da
morbi-mortalidade materno infantil, por meio de
acdes de prevengdo, promocdo e reparagdo da
saude, controle de riscos bio-psicosociais nas
diversas realizacbes que compdem a area de
abrangéncia da unidade de saude, através de
acbes planejadas por ciclos de vida e implementar
a prevencgao e controle de Doencas de Notificagédo
Compulsoéria

Populacéo atendida

Global

Manter convénios ou contratos com ©6rgaos
federais, estaduais e privados para implementacao
de acbes voltadas a saude

Global




Aquisicdo de  equipamentos e

permanentes para unidades de saude, com
recursos préprios ou de convénios e congéneres

firmados com érgaos federais e estaduais

materiais
Equipamentos

Adquiridos

Global

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Gerenciar o Sistema Unico de Saude, no
ambito do Municipio, conforme diretrizes
das Normas Operacionais Basicas —
NOB/SUS — na condi¢ao de gestao plena,
de acordo com o Plano Diretor de
Regionalizacdo do Estado do Parana e
legislacao pertinente ao SUS

Populagéo atendida

Global

Manter e assinar novos convénios com
recursos de subvengéo social

Populacéo atendida

Global

Construir, ampliar equipar e manter
unidades de saude, com recursos
proprios e do Fundo de Desenvolvimento
Urbano — FDU — ou Ministério da Saude

Populagéo atendida

10 unidades
construgdo e
manutengao.

Manter e ampliar os diversos programas
desenvolvidos pelo Municipio, visando o
atendimento a populagcido, entre eles:
Programa Agentes Comunitarios de
Saude; Equipe Saude da Familia;
Programa de Combate a endemias;
Vigildncia Sanitaria, Viva Saudavel,
Programa de Caréncia Nutricional,
Programa  de Saude Bucal e
Epidemioldgica.

Programas implantados

Global

Manutencao e Reforma dos Postos de
Saude Municipal, com adequacdo para

Populagéo Atendida

10 unidades




deficientes fisicos.

Aquisicao de veiculo para o]
Departamento de Saude

Populagéo Atendida

06 unidades

Reativagdo do Centro Integrado de
Atendimento a Mulher Ipiranguense —

Populacéo Atendida

Global

Manutencao e ampliacdo do atendimento
médico em visitas domiciliares, aquisicao
de equipamentos e materiais de consumo

Programa implantado

Global

Aquisicdo de materiais, servigos, pessoal,
encargos sociais e outros para o
desenvolvimento do Programa

Programa implantado

Global

Realizacdo de convénios, termos de
cooperagao e congéneres com entidades
sociais para implementagdo do programa
e dos Agentes Comunitarios de Saude

Programas implantados

Global

Promover campanhas educativas
voltadas a habitos de vida saudavel

Populagéo atendida

Global

Estimular a pratica de atividades fisicas
esportivas e socio-recreativas e culturais
junto a populagéo

Populacéo atendida

Global

Viabilizar  formas  alternativas  de
participacdo, ocupagdo e convivio para
idosos

Idoso atendidos

Global

Desenvolver acdes educativas
alimentares a populacdo em geral,
proporcionando a conscientizacdo dos
grupos especiais como :

o diabéticos; hipertensos; gestantes;
entre outros.

Populagéo atendida

Global




1101 - PROGRAMA IPIRANGA OPORTUNIDADE

ACAO PRODUTO META FISICA
Instalagdo do Parque Industrial do Municipio de |instala¢des Global
Ipiranga e de em presas

Implantar e manter com pagamentos ajuda de  Servidores

custo para servidores do Departamento de Obras, | beneficiados 110 i
Urbanismo e Servigos Publicos, que necessitam servidores
de refei¢gdes nos locais de trabalho

Implantar, manter e organizar espagos fisicos

destinados a qualificagao profissional e oficinas de Instalach Global
producao, visando a melhoria de qualidade de nstalagoes oba
servicos prestados a populagdo, através de

convénios com orgaos federais, estaduais e da

iniciativa privada.

Apoiar pequenos produtores, comerciantes,

prestadores de servicos do Municipio nos Trei ) Global
processos de organizagao associativa, relrllarr;en oS oba
capacitagao, producdo e comercializagcdo de seus © palestras

produtos com qualidade.

Implantar e manter Feira do Artesanato, Feira do

Produtor, entre outros eventos, proporcionando Event 5 ;
geracdo de trabalho e renda a trabalhadores vel‘.n o; eventos
informais realizados

Oferta de cursos de qualificacdo profissional |Pessoas

através de parcerias com instituicdes publicas ou | qualificadas Global
privadas, em consondncia com o Programa oba
Ipiranga Oportunidade

Fomentar acbes de trabalho e renda de acordo | Populacéo

com o potencial produtivo de areas ocupadas |atendida Global
regular e irregularmente oba
Desenvolver acgbes de educacdo profissional,

incluindo cursos, treinamentos, palestras e P

oficinas, destinada a comerciarios, visando a eszgasd

geragdo de trabalho e renda,possibilitando a qualiicadas Global

promogao social do trabalhador Ipiranguense,




oferecendo a qualificagao profissional.

Garantir alternativas de trabalho e renda por meio
de organizagbes associativas, sindicatos e
cooperativas voltadas ao setor habitacional

Grupos
pessoas
capacitados

e

220 unidades habitacionais

Resgatar jovens em situagcdo de pobreza critica,
em conformidade com o Servigo Civil Voluntario

Jovens
capacitados

380 jovens

Promover a implantacdo por interesse publico e
social com vistas a implantagdo de Parque
Industrial para incrementar a geragdo de emprego
e renda

Imével
adquirido

01 imovel

Promover parcerias com a Associacao Comercial,
Industrial e Agricola de Ipiranga visando fomentar
as acgdes de geracdo de trabalho e renda

Parceria
realizada

Global

Inclusdo social,
desemprego:

combate a pobreza e ao

e manter convenio e congéneres com a SERT; e
outros do modelo integrado autarquico dos “S”

¢ Manter a Agencia do Trabalhador;

e Manter o Banco Social; convénios com o BB e
Caixa Econdbmica Federal - Proger

e Implantar e manter o Programa 1° Emprego;

e Incremento a participacdo popular nas agoes
da Administracdo Municipal, através de Conselhos

Populacéo
atendida

Global

Manter politica de realizacdo de obras publicas,
visando a geracéao de trabalho e renda

Obras
realizadas

Global

Apoiar Associagbes Comunitarias e de bairros,
com subvencbes, incentivos e comodatos no
desenvolvimento de atividades do interesse da
producao do comercio e das comunidades

Entidades
atendidas

Global




1201 - PROGRAMA DE EDUCACAO BASICA

AGAO

PRODUTO

META FISICA

Implementar a¢gdes voltadas para a melhoria das
condi¢cbes de aprendizagem dos alunos da Rede
Municipal de Ensino, e manter programas de
capacitacdo nas areas pedagodgicas, técnica
gerencial.

Alunos
atendidos,
professores
capacitados

Global

Estabelecer mecanismos destinados a assegurar
o cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao nacional e a legislacdo referente ao
Salario-Educacao

Alunos
atendidos

2100 alunos

Manter a universalizagdo do atendimento a toda a
clientela do ensino fundamental, em conformidade
com a Lei 10.172/2001 (Plano Nacional de
Educacéo).

Criancas
atendidas

Global

Manter convénios de subvengdes sociais com
entidades e movimentos sociais voltados a
educacao, publicos ou privados

Entidades
atendidas

05 entidades

Adquirir materiais permanentes e de consumo,
destinados a modernizacdo das atividades
administrativas e pedagdgicas e equipamentos.

manutengéo

Global

Implementar e ampliar o acervo bibliografico de
producdes da Universidade Aberta do Brasil —
Pdlo Ipiranga.

Acervo
implantado

Fitas de video e CDs

Adquirir equipamentos necessarios a transmissao
da Universidade Aberta do Brasil — Polo Ipiranga

Equipamentos

TV, Video-cassete,
parabdlica, etc

DVD,

Adquirir géneros alimenticios com recursos
proprios e de convénios e distribuicdo como
merenda escolar para todas as unidades.

Alunos
atendidos

2100 alunos/dia

Manter e ampliar o projeto de capacitagdo de
professores da rede municipal de ensino, através
de convénios e parcerias

Professor
capacitado

150 professores

Manter convénios de subvengdes sociais com

Entidades




entidades e movimentos sociais voltados a |atendidas 19 entidades
educacao e cultura, publicos ou privados

Fortalecer a Politica de Valorizagdo dos |Professores

Professores, mantendo, reorganizando e | beneficiados Global
implantando o Plano de Cargos do magistério e o oba
respectivo Estatuto.

Promover atendimento, através de convénios e |Populagao

parcerias para atendera demanda do | beneficiada Global
Departamento Municipal de Educacgao e Cultura oba
Implementar agdes de incentivo e manutencao do | Criangas

Ensino Especial, construindo, reformando e atendidas Global
implantado salas oba
Construcdo, equipamento e manutengcdo do | Criancas

Centro de Aprendizagem e Educagao Especial — | atendidas Global
CAEE - de oba
Ensino Fundamental.

Construir, reformar e manter salas de aula, Quadras 6 salas, refeitorios

quadras esportivas em unidades escolares.

construidas

2 quadras

Reequipar e ampliar a frota propria de veiculos
para o transporte escolar.

Equipamentos

15 reformas

03 novos
Manter o Programa de Transporte Escolar com | Alunos
veiculos préprios e terceirizados. beneficiados

Global
Implementar o contra-turno  em  escolas | Criangas
municipais, visando a Eliminagdo gradativa da|atendidas Global
evasao e repeténcia escolar oba
Estudos de viabilidade financeira para a|Professores
implantagdo e manutengdo da Biblioteca do | beneficiados Global
Professor, adquirindo livros e equipamentos oba
Impressao e distribuicdo do Diario do Professor e | Impressao Global

assinaturas de revista




Adquirir moveis e utensilios para as escolas da
Rede Municipal de Ensino, e reformar os
existentes

Equipamentos

Global

Promover agdes necessarias a implementacgao do
‘Projeto de Inclusdo Digital’ nas Escolas da rede
municipal de ensino, dentro do ‘Programa
Informatica na Escola’, adquirindo equipamentos
€ materiais necessarios a implantagao

Inclus&o digital

Global

Implementar, ampliar, manter e promover a
Educacdo Inclusiva nas escolas da Rede
Municipal de Ensino

Criancas
atendidas

Global

Ampliacdo de salas de recursos e classes
especiais, aquisicdo de materiais de consumo,
didaticos e equipamentos

Classe
Especial

250 alunos

Ofertar e manter a Educacdo de Jovens e
Adultos, firmando convénios e termos de
cooperacao com entidades publicas ou privadas

Jovens e
adultos
atendidos

400 pessoas

Manutencdo e conservagdo de unidades
escolares existentes propiciando a oferta de
ensino infantil, especial e fundamental, com a
lotagdo de pessoal, encargos, materiais didaticos
e pedagogicos, e materiais escolares para
distribuicdo gratuita a alunos, e demais servigos
necessarios as atividades

Manutencdo e
conservacao

Global

Realizar mediante convenio ou termo de
cooperacdo o transporte de alunos da rede
estadual com 6rgaos do Governo do Estado do
Parana

Manutencao

Global

Apoio a continuidade do PDDE, em convenio com
o FNDE adquirindo materiais para as unidades
escolares

Criancas
atendidas

Global

Atendimento a demanda de alunos , inclusive
através da construgdo, ampliacdo e reforma de
escolas municipais, garantindo sua manutencgao e
equipamentos

Manutengéo

Global




Garantia do acesso e permanéncia do aluno na
escola,com a manutengéo :

Programa Nacional da Merenda Escolar;
Programa Nacional de Transporte Escolar
Programa Bolsa Familia

Programa Nacional do Livro Didatico

e e outros vinculados ao FNDE, SEED |,
PANAT. PDDE e outros

Populagao
atendida

Global

Garantir assisténcia a alunos com problemas de
aprendizado e na integracdo escolar com o
encaminhamento a profissionais especializados
na varias areas em que o acompanhamento se
fizer necessario

Alunos
atendidos

Global

Estabelecer politica de reconhecimento dos
esforcos empreendidos pelos professores e
unidades escolares do municipio, que resultem
em melhoria efetiva dos resultados esperados em
cada fase de atendimento educacional da
educacao infantii ao ensino fundamental, em
todas as suas modalidades

Professores
beneficiados

Global

Implementar agbes para o pleno funcionamento
do Conselho Municipal de Alimentagao Escolar

Conselho
criado

1 Conselho

Manter o repasse de recursos para unidades
escolares municipais, visando repasse de
recursos para manutencao

Fundo
implantado

7 unidades

Aquisicdo de um veiculo para o Departamento de
educagao

Populacao
Atendida

02 veiculo

1202 - PROGRAMA DE APOIO EDUCACIONAL

PRODUTO

META FISICA

Reformar e equipar Centros Municipais de
Educacao Infantil econstrugdo de um novo CMEI

Criancas
atendidas




Trés CMEI

Aquisicdo de materiais pedagdgicos,de consumo,
permanentes e equipamentos necessarios as
atividades do Ensino Infantil

Criancas
atendidas

Global

Aquisicdo de acervo bibliografico infantil e

literario, para alunos e professores

Livros
adquiridos

Global

Manutencao de creches municipais com pessoal,
encargos, materiais didaticos pedagdgicos,
escolares para alunos e professores e materiais
permanentes para as atividades necessarias ao
desenvolvimento das atividades

Criancas e
professores
atendidas

Global

Capacitacao de professores e atendentes através
de encontros, cursos, palestras e seminarios,
promovidos pelo Departamento Municipal de
Educacgao e Cultura e outras entidades publicas e
privadas

Profissionais
capacitados

155 professores
atendentes

Apoio financeiro as entidades que atendam
criancas em creches e orientagdo pedagdgica
através do DEMEC

Entidades
atendidas

02 entidades

Ampliacdo e manutencdo do ensino pré-escolar
com pessoal, encargos, materiais didaticos,
pedagdgicos, de consumo, escolares para alunos
e professores, aquisigdo de acervo bibliografico,
cds, dvds, e capacitagdo de professores e
instalacdo de parques infantis

Manutencéao

Global

Aquisicdo de mobiliario e equipamentos
necessarios as atividades do ensino pré escolar

Mobiliario e
equipamentos
adquiridos

Global

Manutencao, reforma e ampliacdo em unidades
escolares municipais de espagos fisicos com
recursos proprios, de convénios ou operagdes
financeiras, para abrigar o ensino pré escolar

Construgédo e
ampliacao

09 unidades

Manutencao do transporte escolar

Préprios e
terceirizados

40
transportados

linhas e 1800 alunos




1301 - PROGRAMA DE ACOES DE DIFUSAO E INCENTIVO A CULTURA e

AGAO PRODUTO META
FISICA
Realizar projetos e atividades culturais visando a integracdo social | Populagao
da populacdo em geral beneficiada
Global
Realizagao de atividades destinadas a valorizagao da terceira idade,
com implementacdo de eventos culturais, sociais e esportivos,
cursos de atualizagdo nos diversos setores de atividades e praticas .Eventos da 3% Global
voltadas ao entretenimento e ao lazer em conjunto com o idade
Departamento Municipal de Esportes e Recreagao e voltadas a este
segmento da populagio
Realizacao de atividades voltadas a criangca e ao adolescente, | Eventos
visando a integra¢do social dos mesmos criancas e
adolescentes Global
Manutencao da Divisao de Cultura com despesas administrativas
com estagiarios, convénios, termos de ajustes, cooperagao técnica .
e financeira, profissionais terceirizados, material de expediente, Manutengao Global
limpeza, luz, agua, telefone, combustivel, aluguel, pessoal e outros
Reequipar, reformar e modernizar o departamento Divisdo de
Cultura e a FAMUI com aquisi¢do de equipamentos de informatica e _
som, objetivando a melhoria da qualidade e expansdo dos servigos Equipamentos |43 )
culturais ofertados a populagao equipament
os (2 de
informatica
e 1 de
som)
Dar continuidade ao convenio com o Instituto Cultural de Ipiranga —
ICI -, visando repasse de recursos financeiros e disposicdo de i .
Convenio 1 entidade
pessoal
Reforma para melhor atendimento da demanda e da qualidade dos
servigos prestados na Casa da Cultura e Biblioteca com aquisicao
Obras e acervo | Reforma e

de livros para leitura e pesquisa e estantes




livros

Apoio financeiro e material ao Instituto Cultural de Ipiranga para a
manutengdo das atividades da Fanfarra Municipal de Ipiranga —

FAMUI - Apoio Global
Promocgado e divulgacdo da cultura, através da implementagdo de
programas, viabilizando recursos financeiros e materiais a eventos
culturais como:
e cultura itinerante;
e Painéis de memoria;
e Rodeios; festa do colono e outras
e Folder e cartazes, entre outros com objetivo de promover e
divulgar a cultura do Municipio na regido e no Estado;
e Acoles de incentivos fiscais;
e Apoio a realizagao de seminarios, simpoésios, cursos, palestras e
oficinas;
e Coordenacdo de eventos culturais, com promogdo e
organizacdo, direta e indireta, de eventos junto a comunidade, tais | Projetos Global
como Carnaval de Rua e em Clubes, Festivais de Musica e cangao, | eventos
Festas comemorativas e religiosas, concurso de ornamentagao
natalina, entre outros;
e Arraia do Ipiranga;
e Projetos didaticos;
e Formacao de grupos folcléricos, musicais e étnicos
Estimular acdes ligadas a producgao, circulagao e acesso aos bens
culturais )
Projeto Global
Desenvolver acbes interdepartamentais para implementacdo de
programas de cultura com a participacéo da populacéo .
Projeto Global

1501 - PROGRAMA AGCOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA

AGAO PRODUTO META FISICA




Elaborar e implementar projetos referentes ao
sistema viario em parceria com o Detran-PR ou

outras entidades com recursos proprios ou de Projeto Global
convénios
Obras de infra-estrutura em nucleos habitacionais | Populagéo
e novas habitagdes atendida
Global

Viabilizar ~a  regularizacdo  fundiaria  nos
loteamentos irregulares , possibilitando a
ordenacgao urbana daquelas areas
Manutencao e Reforma do Terminal Rodoviaria de | Projeto Global
Ipiranga
Elaboracédo de Planos, Programas, Projetos e
Atividades definidos pela Politica de ,
Desenvolvimento Municipal, inclusive nos aspectos Projetos Global
de captacao de recursos externos
Implantacédo de projetos de recuperacdo de vales,
através de convénios com instituicdes publicas ou .
privadas e recursos proprios, com: Populggao

atendida
e canalizagéo de corregos e valas; Global
e pavimentacao de vias;
e implantacao de areas verdes;
e reassentamento de familias;
e recuperacgao de areas degradadas;
Manutencdo do Departamento de Urbanismo,
Obras e Servigos Urbanos, no que se refere as ~
despesas de custeio, pessoal e outras necessarias Mar)utejngao
ao bom funcionamento do mesmo na prestagcao de orgao Global
dos servigos a comunidade.
Treinamento de servidores para melhoria da | Servidores
qualidade dos servigos prestados treinados

Global

Manutencao de cemitérios municipais, com
melhorias, materiais de consumo e pessoal .

Manutengao Global




Melhorar a qualidade de analise de projetos
arquitetbnicos, edificacdes, posturas de acordo
com a legislagéo vigente

Manutencao

Global

Construgado de um Portal, com projeto de paisagismo na
entrada da cidade/pracga

Projeto

Global

Viabilizar programas/convénios de melhoria da
qualidade do espago urbano

Qualidade do
espaco urbano

Global

Viabilizar a implantagdo e manutengcdo do
Programa ‘Transito Cidaddo’, para melhoria do
trafego e educagao de motoristas e pedestres

Populacao
atendida

Global

Implementacéo de servigcos urbanos com obras de
infraestrutura, priorizando a extensdo da
iluminacdo publica e da rede de captagcdo do
esgoto sanitario, pavimentagao e passeios

Projeto

Global

Manter fisico-mobiliario objetivando a dinamizacgao
dos trabalhos do Departamento

Orgao
instalado

Global

Desenvolver pesquisa e agbes de planejamento
para implementar sistema de transporte coletivo
entre comunidades rurais e a sede do municipio

Projeto

Global

2701 PROGRAMA DE CONSERVAGOA E MANUTENGAO DE ESTRADAS

AGAO PRODUTO META FISICA
Reforma e modernizagao do parque de maquinas | Projeto Global
Construcao, readequagcdo de pontes e |Pontes e

congéneres, visando a melhoria de estradas|Bueiro Global
municipais oba
Guaritas de 06nibus com protecdo lateral nas|Ponto de | Global
localidades da zona rural, tanto da linha| 6nibus

intermunicipal quanto de escolares




Readequacao e manutencio de estradas rurais —
principais e vicinais — e combate e controle da

erosio do solo Readequacao | Global
Manutencdo de estradas rurais, com a aquisicédo | Populacéo
de materiais, servigos, pessoal, equipamentos e |atendida Global
encargos oba
Manutencao dos veiculos e equipamentos | Projeto
rodoviarios existentes e aquisicao de novos implementado

Global
Terceirizacdo dos servicos de melhorias e | Terceirizagdo |Global
readequacao de estradas
Manutencdo de alojamento e alimentacdo a
servidores que prestam servigcos na zona rural do M ~ Global
municipio, com a implantacdo de ©Onibus anutengao oba
alojamento e cozinha
Manutencdo e cascalhamento de estradas|Projeto Global
municipais
Manutengdo do Departamento de Urbanismo,|Orgéo Global
Obras e Servigos Publicos com alocagdo de |instalado

pessoal, recursos financeiros, materiais de
consumo e permanente e outros para o fiel
desempenho de suas fungdes

1505 - PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA URBANA

AGAO

PRODUTO

META
FISICA

e Instalacdo e manutencao de parques infantis

e Obras de recuperacdo do sistema viario
(recapeamento, asfalto, pavimentagéo poliédrica)
dos equipamentos publicos e de paisagismo
urbano com recursos proprios € de operagdes de
credito.

e Construcdo de pragas, galerias de aguas
pluviais e outros, tendo como objetivo, alem da
reurbanizacdo dos bairros a reordenagdo da

Populagao beneficiada

Global




centralidade da cidade de Ipiranga, criando
oportunidades de desenvolvimento e
possibilitando qualidade de vida a seus
moradores;

e Canalizagao do arroio do curtume.

Melhoramentos e manutengdo da torre de
retransmissao de TV, com aquisicdo de materiais

: ~ Manutencao 2
de consumo e equipamentos, e manutencdo dos ¢ ,
. . ipamen
existentes e sua ampliagao equipame
tos
Implantar e manter projeto destinado a
centralizagao do controle da utilizagdo de veiculos Reducso d ) Global
. e . ~ educao de custos oba
e equipamentos rodoviarios, inclusive a renovagao ¢
periodica da frota e informatizagédo do setor
Desenvolver a participagcdo da comunidade na
Administracdo Municipal, através dos Programas P benefici d
~ ~ rogram m nefici
de Conservagdao e manutencao de Logradouros ogla Na © eneticio a
ol populacao
Publicos Global
Melhorar o Cadastro Técnico Imobiliario de|Incremento da arrecadacao
iméveis urbanos, através da atualizacdo em Global
oba
campo
Aprimorar e implantar a legislagdo urbana com a
elaboragdo de estudos complementares para o ) ) - )
Leis gerais e especificas leis

Plano Diretor, Codigo de Obras e Posturas, Lei de
Zoneamento, Loteamento, Perimetro Urbano,
tributagédo e outros

1802 - PROGRAMA NOSSO AMBIENTE

ACAO

PRODUTO META FISICA

Manutencdo do Departamento do Meio Ambiente
visando alocagdo de recursos financeiros,
administrativo, pessoal, equipamentos e outros ao
fiel desempenho de suas atividades

Orgao 01 érgéo
instalado

Preservacdo do Meio Ambiente através da




recuperacdo de matas ciliares, implantacdo de
abastecedouros comunitarios.

Meio ambiente
recuperado

Global

Revitalizagdo do rio Santana no trecho que
compreende assentamento Santana, com plantio

de matas ciliares e desobstrugao da caixa. visando Rio revitalizado | Global
revitalizagao natural do meio ambiente.
Formar Convenio, de termos de ajustes de Cooperagado | Convenio Global
técnica e outros, com 6rgaos e entidades publicas | Firmado
ligado ao Meio Ambiente
Reaproveitamento do rio Ipiranga, através da|Rio revitalizado | Global
limpeza do canal e povoacdo de peixes com
espécies nativas
Arborizagcdo das margens da PR 487, ligando a|Arborizacdo
sede do Municipio ao Trevo com a BR-376, com | realizada Global
espécies ornamentais, bem como a oba
Transbrasiliana
180% - PROGRAMA NOSSO AMBIENTE
ACAO PRODUTO META FISICA
Manutengao do aterro sanitario Aterro mantido | Global
Instalagcdo de unidade de reciclagem e tratamento | Unidade
do lixo no aterro sanitario instalada .

01 unidade
Apoio a entidades na reciclagem do lixo \e na| Entidade
coleta seletiva apoiada i

01 entidade
Parcerias com repasses financeiros de | Parcerias
subvencdes sociais e contribuigdes a organismos | realizadas Global
governamentais e nao governamentais de oba
reciclagem do lixo
Adquirir equipamentos e materiais de uso pessoal | Servidores
para os garis e operadores do aterro sanitario beneficiados

15 servidores




coleta de lixo Veiculo 02 caminhao

adquirido
Apoio as acdes de preservagcido do meio ambiente | Apoio mantido | Global
Apoio a instituicbes ndo governamentais de|Apoio mantido | Global
protecao ao meio ambiente sediadas no Municipio
Manutengdo do programa de integragdo do |Convenio
Municipio ao Consorcio do Rio Tibagi -COPATI - | firmado Global

oba

2001 - PROGRAMA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PECUARIA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Incentivo com subsidios de sementes, insumo,
utensilios e ferramentas, visando a implantacéo e
manutencao de hortas escolares e comunitarias

Hortas
instaladas

Global

Apoio a instalagdo de Vilas Rurais e inclusao
social

Populagéo
atendida

Global

Incentivo a melhoria genética do plantel avicola e
bovino de leite, com fornecimento de matrizes e
realizagao de infra estrutura

Incentivos
realizados

Global

Parcerias com a COPEL para melhorias,
ampliagcdo e extensdao da rede de eletrificagao
rural

Projeto
realizado

Global

Construcdo, equipamento e manutencdo de
Centro de Difusdo de aves de diversas racas,
visando a producdo de carne e ovos

Projeto
implantado

Global

Melhoria genética do rebanho leiteiro, com vistas a
maior produtividade de leite, com fornecimento de

Projeto

Global




matrizes e inseminacéo artificial

implantado

Instalagdo de resfriadores, caminhdo coletor e
beneficiamento do leite, para distribuicdo no
Programa Estadual do Leite nas escolas e
comunidades, bem como a comercializagao

Equipamentos
instalados

4 equipamentos

Apoio a realizagao de feiras e eventos

Eventos

eventos

Incentivo a produtores com o fornecimento de
terraplanagens, colocagao de cascalho e remogéao
de terra, para a manutencdo e construgcdo de
granjas de perus e outras aves

Produtores
atendidos

Global

Apoio a manutencdo do Programa Estadual do
Leite

Populagéo
atendida

Global

Apoio na aquisicdo de matrizes leiteiras para
melhoramento da producéo

Produtores
atendidos

Global

Parcerias com SANEPAR visando a ampliacao,
melhoria da perfuragdo de pocos artesianos e
extensao de rede de distribuicao de agua

Produtores
atendidos

Global

Energia Elétrica e Illuminagcdo Publica em
localidades rurais onde ha concentracao de casas,
escolas rurais, mini-postos, centro sociais, Centro
Comunitarios e outros”.

Populagéo
atendida

Global

Manter e ampliar o Programa de Inseminacdo
Artificial -PIA — com aquisicdo de semem, lotacao
de pessoal técnico e administrativo, veiculos e
materiais necessarios a realizacdo dos servigos

Programa
instalado

Global

Apoio a realizagdo de feiras e eventos ligados a
pecuaria

Eventos
realizados

02 eventos

Incentivo ao melhoramento da qualidade do pasto,
visando o aumento da produtividade do leite e do
gado de corte, com a introdugdo de forrageira e
alimentacéo suplementar

Produtor
atendido

Global




Implemento para a expansdo de bacias leiteiras e
instalacdo  de novos resfriadores para
armazenagem e conservagao de leite e derivados

Projeto
realizado

Global

Implementar a melhoria genética do plantel eqlino
através da instalagdo de um posto de monta, com
locacao de reprodutores equinos.

Programa
implantado

Global

Manutencao junto a Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento dos programas de
vacinacao e controle da brucelose, tuberculose e
febre aftosa do rebanho leiteiro e de corte

Rebanho
vacinado

Global

Fomentar e manter o Projetos agropecuarios, com
suporte técnico e material aos produtores
integrados ao projeto

Produtor
atendido

Global

Fomentar e implementar o Projeto “Vitivinicultura”,
com suporte técnico e material aos produtores
integrados ao projeto

Produtor
atendido

Global

Apoio e incentivo aos fumicultores com
terraplanagens, remocgao de terras para instalagao
de novas estufas

Produtor
atendido

Global

Incentivo ao produtor rural com a aquisicdo de
equipamentos e implementos agricolas destinados
a Patrulha Agricola

Patrulhas
adquiridas

03 Patrulhas

Estudos técnicos para corregao de solos, através
de exames realizados em convenio com a UEPG,
EMATER e CESCAGE e outros.

Exames
realizados

Global

Construcdo de obras de apoio ao pequeno
produtor rural

Produtor
atendido

Global

Dar continuidade a realizagcao de feiras e eventos
ligados a agricultura e ao agricultor

Eventos
realizados

4 eventos

Estimulo a comercializacdo de produtos direto ao
consumidor

Populacéao
beneficiada

Global




Realizacdo de excursbes técnicas, visando
ampliar o conhecimento tecnoldgico dos pequenos
produtores rurais

Excursdes
realizadas

Global

Dar orientagdo técnica a piscicultores e distribuir
alevinos

Produtores
atendidos

Global

Capacitagao de entidades ligadas ao agricultor,
com apoio técnico, planejamento e fiscalizagao

Pessoas
qualificadas

Global

Promover a corregdo do solo, com a distribuicdo
de calcario ao pequeno produtor rural, através de
convénios e congéneres com 6rgaos estaduais,
federais e privados

Produtor
atendido

10.000 toneladas

Apoiar as agbes do Conselho Municipal do
Desenvolvimento Rural, implementando suas
agdes no interesse do produtor rural

Conselho
instalado

Global

Implementar apoio ao Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Ipiranga, na area do
credito agricola de custeio e investimentos.

Apoio firmado

Global

Cadastrar propriedades rurais com vistas ao
controle do bloco do produtor e coeficientes da
participacdo do Municipio no ICMS Estadual

Propriedades
cadastradas

Global

Aquisicao de veiculos e equipamentos de apoio as
atividades dos produtores rurais

Veiculos e
equipamentos
adquiridos

Global

Apoio administrativo com aquisicdo de materiais
de consumo, equipamentos e materiais
permanentes, pessoal e encargos para as
finalidades do Departamento Municipal de
Agricultura e do Meio Ambiente

Orgao mantido

01 6rgao

Firmar convénios, termos de ajustes, cooperacéo
técnica e outros com d6rgaos publicos e entidades
ligadas a agricultura

Convenio
firmado

Global

Perfuracdo e implantagdo em parceria com a
SANEPAR de pocgos artesianos e extensao da

Familias




rede de distribuicdo d’agua na zona rural, bem | atendidas 5 pogos
como a revitalizacédo dos existentes
Apoio a agricultores com a realizacao de feiras e
eventos ligados a area

Eventos Global
Aquisicao de imodvel, construcdo e manutencgao do | Parque Global
centro de eventos municipal. instalado

2702 - PROGRAMA DE ESPORTE DE RENDIMENTO, COMUNITARIO E DE LAZER

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Custeio com a manutencgao de proprios esportivos,
contratagdo de servigos de terceiros, manutencéo
administrativa e contratacdo de pessoal técnico
nas diversas modalidades esportivas e de
recreagao, estagiarios, agua, energia, telefone,
alugueis, materiais de consumo, publicidade,
viagens, hospedagens, materiais para doagao e
outros necessarios as atividades

Manutengao

Global

Aquisicdo de matérias e servicos de manutencao
de proprios esportivos

Manutencao

Global

Realizacdo e participacdo de diversos tipos de
eventos esportivos, recreativos e de lazer, como
provas rusticas, pedestrianismo, ciclismo,
campeonatos nas diversas modalidades, festivais
esportivos e de recreagdo, dia festivo, rua do
lazer, jogos municipais do idoso, das pessoas
portadoras de deficiéncia e outros

Eventos

Global

Aquisicdo de equipamentos, aparelhos e sistema
de informatica, visando reequipar € modernizar




instalagcbes para melhoria da qualidade de
atendimento e dos eventos realizados

Equipamentos

Global

Melhorar a infra-estrutura esportiva e recreativa,
com a aquisicdo de imodveis, a readequacao e
construcao para:

campos de futebol de areia, suico e futebol;
Quadras poliesportivas e de areia;

Canchas de malha e bocha;

Alambrados;

Pistas de atletismo no Estadio Municipal;
Construcdo de rampa na arquibancada do
Estadio Municipal, adequando-o a deficientes
fisicos

e Manutencdo da Illuminagdo do campo de
futebol suico.

e Construir e manter equipamentos esportivos e
de recreacio nas comunidades da zona rural;

e Construir, equipar e manter equipamentos
esportivos e de recreagdo em bairros, nucleos e
vilas rurais.

Infra-estrutura

Global

Implantacdo e manutengdo do projeto ‘Mais
Esporte’

Projeto
implantado

Global

Implantar, manter e garantir o projeto ‘Rua do
Lazer’, com aproveitamento de espagos em vias e
logradouros publicos para a pratica de esportes,
lazer e recreagao

Projeto

Global

Desenvolver e fortalecer a atividade esportiva e
recreativa através de parcerias, bem como
desenvolver projetos e programas com o6rgaos
governamentais e nao governamentais,
fomentando a iniciativa e pratica esportiva e de
recreagao saudaveis, com mais qualidade de vida.

Parcerias
firmadas

Global

Melhoria da qualidade do pessoal
técnico/administrativo com a capacitagdo através
da participagdo em cursos, palestras, seminarios e
congressos

Pessoal
capacitado

6 Servidores




Suplementar a pratica de esportes, lazer e
recreagao com material e equipamento esportivos,
aquisicdo de uniformes visando o treinamento e
participacdo em competicbes e melhoramento da
qualidade dos servigos prestados

Equipamentos
e materiais

Global

Construgéo, equipamento e manutengdo de do
Ginasio de Esporte com Centro Cultural com a
capacidade para 450 pessoas para eventos e
demais espacgos esportivos, quadras, academias
de ginastica

manutencao

Global

Aquisicdo e distribuicio de premiacdo para
eventos esportivo e de recreacgao, realizados pelo
Municipio ou entidades sediadas no Municipio, em
eventos com fins filantrépicos

Premiacao

60 troféus

300 medalhas

Apoio a realizagdo de eventos, promovidos por
entidades publicas ou privadas, que visem o
desenvolvimento das praticas esportivas e de
recreagcao, com o fornecimento de promocgao e
divulgacéao

Eventos
divulgados

Global

9999 — RESERVA DE CONTIGENCIA

ACAO

PRODUTO

META FISICA

Atender a passivos contingentes e outros riscos e

Recurso

Definida em lei ou decreto

eventos fiscais imprevistos, conforme definido na | orcamentario

Lei de Diretrizes Orgamentaria.

0000 — ENCARGOS ESPECIAIS

ACAO PRODUTO META FISICA

Pagamento mensal ou anual dos compromissos | Contratos, Definida em lei, decreto e
assumidos por empréstimos e financiamentos e | pessoa contratos assumidos

amortizados, ou com inativos e pensionistas e
contribuicbes de PASEP




ANEXO DE METAS FISCAIS PARA 2012

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 1°, do art. 4°, da
Lei Complementar n°® 101, integra a Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2013, sendo o seu
conteudo destinado a orientar a elaboragdo do Orgamento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as metas fiscais em valores correntes e constantes, relativas
as receitas, despesas, resultados primario e nominal e ao montante da divida do Municipio, para o
exercicio de 2013 e para os dois seguintes. Para sua elaboragdo foram observadas as
orientagdes legais e é composto dos seguintes demonstrativos:

PARTE 1

Demonstrativo | — Metas Anuais

Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior
Demonstrativo Il — Origem e aplicacao de recursos obtidos com alienagcao de bens

Demonstrativo IV — Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado.

Emenda n° 1: Onde se 1é:



PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover a¢des que visem o controle e a prevencdo de doengas, através da vigilancia sanitaria, do controle
epidemiologico e de campanhas preventivas junto a populagdo através de servigos regionalizados, do gerenciamento do
SUS no Municipio e do Programa Satide da Familia e de Agentes Comunitarios de Satude

Passa a ser lido:

PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO: Promover a¢des que visem o controle e a prevencdo de doengas, através da vigilancia sanitaria, do controle
epidemiologico e de campanhas preventivas junto a populagdo através de servigos regionalizados, do gerenciamento do
SUS no Municipio e do Programa Satide da Familia, Satide Bucal e de Agentes Comunitarios de Satide

Emenda n° 2: Onde se 1é:

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos, do Magistério e implantar o da Saude, visando adequa-los a
legislag@o vigente Estatuto e Planos implantados 457 Servidores Ativos 35 Servidores Inativos

Passa a ser lido:

Reorganizar o Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos, do Magistério e implantar o da Saude, Agricultura,
Rodovidrio, Assisténcia Social, Secretaria da Fazenda, visando adequé-los a legislagdo vigenteEstatuto e Planos
implantados457 Servidores Ativos 35 Servidores Inativos

Emenda n° 3: Onde se 1é:

0404- PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS



ACAO PRODUTO META FISICA

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, visando a implementar atividades internas e externas

Orgdo Equipado 1 Orgéo

Passa a ser lido

ACAOPRODUTOMETA FISICA

Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes, visando a implementar atividades internas e externas e

climatizacgao. Orgio equipado 1 Orgdo

Emenda n° 4: Onde se 1é:

0404- PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS
ACAO PRODUTO META FISICA

Acdes de paisagismo urbano e revitalizagao da pragaPopulagdo atendida Global

Passa a ser lido:

0404- PROGRAMA DE CONSERVACAO E MANUTENCAO DE IMOVEIS PUBLICOS MUNICIPAIS
ACAO PRODUTO META FISICA

Acgdes de paisagismo urbano e revitalizagdo da praga e outras Secretarias Municipais. Populagéo
Global

atendida



Emenda n° 5: Onde se 1é:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO PRODUTO META FISICA

Manter e ampliar os diversos programas desenvolvidos pelo Municipio, visando o atendimento a populagdo, entre eles:

Programa Agentes Comunitarios de Satude; Equipe Saude da Familia; Programa de Combate a endemias; Vigilancia

Sanitaria, Viva Saudavel, Programa de Caréncia Nutricional, Programa de Saude Bucal Programas instalados
Global

Passa a ser lido:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO PRODUTO META FISICA

Manter e ampliar os diversos programas desenvolvidos pelo Municipio, visando o atendimento a populagdo, entre eles:

Programa Agentes Comunitarios de Satude; Equipe Saude da Familia; Programa de Combate a endemias; Vigilancia

Sanitaria, Viva Saudavel, Programa de Caréncia Nutricional, Programa de Satde Bucal e epidemioldgica.
Programas instalados Global

Emenda n° 6: Onde se 1é:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ACAO PRODUTO META FISICA

Manutencdo ¢ Reforma dos Postos de Satide Municipal Populagéo atendida 10 unidades

Passa a ser lido:

1001- PROGRAMA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE



ACAO PRODUTO META FISICA

Manutencao e Reforma dos Postos de Satide Municipal, com adequagdo para deficientes fisicos. Populagdo  atendida
10 unidades

Emenda n° 7: Onde se 1é:

2701 PROGRAMA DE CONSERVACOA E MANUTENCAO DE ESTRADAS
ACAO PRODUTO META FISICA

Cobertura de pontos de Onibus em localidades da zona rural, tanto da linha intermunicipal quanto de escolares
Ponto de 6nibus Global

Passa a ser lido:

2701 PROGRAMA DE CONSERVACOA E MANUTENCAO DE ESTRADAS
ACAO PRODUTO META FISICA

Guaritas de 6nibus com protegao lateral, nas localidades da zona rural, tanto da linha intermunicipal quanto de escolares
Ponto de 6nibus Global

Prefeitura Municipal de Ipiranga, em 27 de junho de 2012.
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